
રાઈટ Ȭુ ઈƛફોમ±શન એƈટ 

(૨૦૦૫) 

રાજકોટ ƠȻિુન. કોપҴ. 
 
 
 

૨૦૨૦-૨૧ 
 

 
 

સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ 

શાખા 

  



 
 

રા.મ.ન.પા./મ.ઝો./સો.વ.ેમ.ે/Ĥ.ન.ં:-    રાજકોટ મહાનગરપા�લકા, 

         સોલીડ વƨેટ મેનજેમેƛટ શાખા, 

         રાજકોટ. 

         તા. :     /     / 

̆િત 

Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ી 

આર.ટ�.આઈ. િવભાગ, 

મƚય ઝોન, 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકા. 
 
 

   િવષય:- મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ હ°ઠળ ̆ો.એ.ડ�. Ӕતગ½ત સને 

૨૦૨૦-૨૦૨૧ ની મા�હતી બાબતે 
  

 
 

  ઉપરોƈત િવષય અƛવયે જણાવવાȵુ ં ક° સોલીડ વƨેટ મેનેજમƛેટ શાખાની સન ે

૨૦૨૦-૨૧ ની મા�હતી આ સાથે હાડ½ તથા સોƝટ કોપીમા ંસામેલ રાખી મોકલવામા ંઆવ ે છે. Ȑ 

િવ�દત થાય. 

 

             પયા½વરણ ઈજનેર 

         રાજકોટ મહાનગરપા�લકા 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



̆કરણ-૧ 
 

̆ƨતાવના 

 
૧.૧ આ ȶ�ુƨતકા (મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ, ૨૦૦૫)ની 

પાĔાદȹિૂમકા Ӕગે Ĥણકાર� 

 

૧.૨ આ ȶ�ુƨતકાનો ઉĆેશ/ હ°ȱ ુ  

૧.૩ આ ȶ�ુƨતકા કઈ ƥય�ƈતઓ/સƨંથાઓ/ સગંઠનો વગેરને 

ઉપયોગી છે ? 

 

૧.૪ આ ȶ�ુƨતકામા ંઆપેલી મા�હતીȵુ ંમાળȣુ ં  

૧.૫ ƥયાƉયાઓ (ȶ�ુƨતકામા ંવાપરવામા ંઆવેલ ȩુદા ȩુદા શƞદોની 

ƥયાƉયા) 

 

૧.૬ કોઈ ƥય�ƈત આ ȶ�ુƨતકામા ંઆવર� લવેાયેલ િવષયો Ӕગ ેવȴ ુ

મા�હતી મેળવવા માગ ેતો તે માટ°ની સપંક½ ƥય�ƈત 

 

૧.૭ આ ȶ�ુƨતકામા ં ઉપલƞધ ન હોય ત ેમા�હતી મેળવવા માટ°ની 

કાય½પƚધિત અને ફ�. 

 

 
 

નҭધ:- ઉપરોƈત મા�હતી રાજકોટ મહાનગરપા�લકાની જનરલ મા�હતી Ⱥજુબની છે. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



̆કરણ – ૨ 

સગંઠનની િવગતો, કાયҴ અને ફરજો 
 

૨.૧ Ĥહ°ર તં́  ઉĆેશ/ હ°ȱ ુ લોકોની આરોƊય Ӕગે Ĥહ°ર Ʌખુાકાર� Ӕતે સેિનટ°શન લગત સેવા 

̆દાન કરવાની 

૨.૨ Ĥહ°ર તં́ ȵ ુ ં િનશાન/ 

ȳુરંદ°શીપȰુ ં

સો�લડ વેƨટ મેનેજમેƛટ Įƣસ-૨૦૧૬ તથા નામદાર Ʌુ̆ ીમ કોટ½ની 

ગાઈડલાઈƛસȵુ ંઅમલીકરણ 

૨.૩ Ĥહ°રતં́ નો Ȭૂંકો ઇિતહાસ 

અને તેની રચનાનો સદંભ½ 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકાની આરોƊય શાખાના નĤે હ°ઠળ આરોƊય 

તેમજ સેિનટ°શનની બવેડ� કામગીર� કરવામા ં આવતી હતી. 

ઓƈટોબર-૨૦૦૪થી તેȵ ુ ં િવભાજન કર� પયા½વરણ ઈજનેર̒ીના 

વડપણ હ°ઠળ સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ ડ�પાટ½મેƛટ કાય½રત કરવામા ં

આવેલ છે. Ȑમા ં પયા½વરણ ઇજનેર, નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર, 

મદદનીશ પયા½વરણ ઈજનેર, સેનીટ°શન ઓ�ફસર, સેનીટર� 

ઇƛƨપેકટર તથા સેનીટર� સબ ઇƛƨપેકટર Ȑવા મહƗવના ટ°કનીકલ 

ƨટાફ Ďારા સેિનટ°શનની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

૨.૪ Ĥહ°ર તં́ ની ફરજો 

 

 

 

 

 શહ°રમા ંદµ િનક ધોરણ ેસફાઈ કામગીર� તેમજ ડોર-Ȭુ-ડોર ગાબ±જ 

કલેƈશનની કામગીર�. 

 શહ°રમા ં સફાઈ કામગીર� દરƠયાન એકઠો થયેલ કચરો જĮર� 

વાહનો Ďારા ગાબ±જ ˼ાƛસફર ƨટ°શનમા ંઠાલવી, Ɨયાથંી લેƛડ�ફલ 

સાઈટ ખાતે ડ�ƨપોઝલ કરવાની કામગીર�. 

 શહ°રમા ં આવેલ ȩુદા ȩુદા વોકળા, બોë ગટર, બધં ગટર 

િવગેર°ની સફાઈ કર� તેમાથંી કાઢવામા ં આવેલ ગાર, રƞબીશ, 

ભરતી, કચરો િવગેર° જĮર� વાહનો Ďારા ગાબ±જ ˼ાƛસફર 

ƨટ°શનમા ં ઠાલવી Ɨયાથંી લƛેડ�ફલ સાઈટ ખાતે ડ�ƨપોઝલ 

કરવાની કામગીર�. 

 આવેલ ફ�રયાદ અƛવય ે શહ°રમાથંી મર°લ ચોપગા Ĥનવર 

ઉપાડ� તેનો યોƊય િનકાલ કરવાની કામગીર�. 

 આવેલ અરĥ અƛવય ે શહ°રમા ં આવેલ રહ°ણાકં મકાન, 

કોમશ�યલ, તેમજ ઇƛડƨ˼�યલ મકાનોના ંĤજĮની સે�Ɯટક ટҰકની 

શેશȶલુ મશીન Ďારા સફાઈ કરવાની કામગીર�. 

 શહ°રમા ં આવેલ કારખાના ં તથા ઇƛડƨ˼�ઝ તથા પે˼ ોલ પપં, 

અનાજ દળવાની ઘટં� િવગરે°ને ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપવાની 

કામગીર�. 

 સફાઈ Ӕગે શહ°રમા ં જĮર� ચ�ેક�ગ કર�, સફાઈ Ӕગ ે બદેરકાર 

જણાયેલ આસામીઓ પાસેથી વહ�વટ� ચાȒ વɅલુવાની 



કામગીર�, તેમજ વહ�વટ� ચાȒ ન�હ ભરનાર આસામીઓ સામે 

કોટ½  રાહ° કાય½વાહ� કરવાની કામગીર�. 

૨.૫ Ĥહ°ર તં́ ની ȺƉુય 

̆ɂિૃĂઓ/ કાયҴ 

 શહ°રમા ંĤહ°ર આરોƊય અને Ʌખુાકાર� જળવાઈ રહ° તે હ°ȱસુર 

સફાઈલëી સેવા ̆દાન કરવી. 

૨.૬ Ĥહ°ર તં́  Ďારા આપવામા ં

આવતી સેવાઓની યાદ� 

અને તȵે ુ ંસ�ંëƜત િવિવરણ 

 દµિનક ધોરણે સફાઈ કામગીર�/ગાબ±જ કલƈેશનની કામગીર�. 

 એકઠો થયેલ કચરો જĮર� વાહનો Ďારા િનકાલ કરવો. 

 વҭકળા, બોë ગટર, બધં ગટર િવગેર°ની સફાઈ કર� તેમાથંી 

કાઢવામા ંઆવેલ ગાર, રƞબીશ, ભરતી, કચરો િવગેર°નો િનકાલ. 

 મર°લ ચોપગા Ĥનવર ઉપાડ� તેનો યોƊય િનકાલ કરવાની 

કામગીર�. 

 ĤજĮની સે�Ɯટક ટҰકની શેશȶલુ મશીન Ďારા સફાઈ કરવાની 

કામગીર�. 

 ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપવાની કામગીર� 

 સફાઈ Ӕગ ે બદેરકાર જણાયેલ આસામીઓ પાસેથી વહ�વટ� 

ચાȒની વɅલુાત 

૨.૭ Ĥહ°ર તં́ ના ંરાԌય, િનયામક 

કચેર�, ̆દ°શ, ĥƣલો, ƞલોક 

વગેર° ƨતરોએ સƨંથાગત 

માળખાનો આલેખ (Ԍયા ં

લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 રાજકોટ શહ°રના ં Ȣુલ ૧૮(અઢાર) વોડ½ને (અ/બ/ક/ડ સહ�ત) 

́ણ ઝોનમા ં િવભાĥત કરવામા ંઆવેલ છે. ȶવૂ½ ઝોન / મƚય 

ઝોન/ પિĔમ ઝોન 

૨.૮ Ĥહ°ર તં́ ની અસરકારકતા 

અને Ĥહ°ર ફ�રયાદ િનવારણ 

માટ° લોકો પાસેથી અપëેાઓ 

 લોકો Ďારા તેમના ં રહ°ણાકં/કોમશ�યલ મકાનોમા ં Ʌકુા તથા 

ભીના કચરા માટ° બે અલગ-અલગ Ɯલાƨટ�કની કચરાપેટ� રાખી, 

તેમા ંદµ િનક કચરો એકઠો કરવો, રાજકોટ મહાનગરપા�લકા Ďારા 

મીની ટ�પર મારફત ઘર°-ઘર°થી તથા ȳુકાનો/કોƠપલëે તથા 

ઇƛડƨ˼�ઝમાથંી કચરો એકઠો કરવાȵુ ં તથા આ કચરો ˼ાƛસફર 

ƨટ°શન ખાતે ઠાલવવાની કામગીર� ઉપરોકત સમ˴ ̆�કયા 

દરƠયાન લોકો Ĥહ°રમા ંકચરો ન ફҰક° તે અપëેા છે.  

૨.૯ લોક સહયોગ મેળવવા 

માટ°ની ગોઠવણ અને 

પƚધિતઓ 

 જન ĤȤિૃત લાવવાના ંહ°ȱસુર શહ°રના ંȺƉુય માગҴ તમેજ Ĥહ°ર 

ƨથળોએ હો�ડ�ગ બોડ½, પિ́કા િવતરણ કરવામા ંઆવે છે. 

૨.૧૦ સેવા આપવાના દ°ખર°ખ 

િનયં́ ણ અને Ĥહ°ર ફ�રયાદ 

િનવારણ માટ° ઉપલƞધ તં́  

 સફાઈલëી ફ�રયાદોના ં િનકાલ માટ° કોલ સેƛટર તથા વોડ½ 

ઓ�ફસો તથા ȺƉુય કચેર�એ લ�ેખત/ĮબĮ ફ�રયાદો લેવામા ં

આવે છે.  
 
 
 



 મર°લ ચોપગા Ĥનવરો ઉપાડવા માટ°ની ફ�રયાદો કોલ સેƛટર 

તથા કƛઝરવશંી િવભાગ, ભાવનગર રોડ ખાતે લ�ેખત/ ĮબĮ/ 

ટ°લીફોનીક લવેામા ંઆવે છે. 

૨.૧૧ ȺƉુય કચેર� અને ȩુદા ȩુદા 

ƨતરોએ આવેલી અƛય 

કચેર�ઓના ં સરનામા ં

(વપરાશકારોને સમજવામા ં

સરળ પડ° તે માટ° �જƣલાવાર 

વગ�કરણ કરો.) 

 નીચે આગળ આપેલા ચાટ½ Ⱥજુબ 

 
 
 
 
 
 
 

  



સો�લડ વƨેટ મેનેજમેƛટ શાખા હƨતકની વોડ½ ઓ�ફસો તેમજ અƛય િવભાગોની િવગત 

˲મ વોડ½ ન.ં ઝોન વોડ½ ઓફ�સȵુ ંસરનાȺુ ં

૧ ૨અ 

સƛે˼લ 

ગીત ȤȒુર� સોસા., રામેĖર ચોક, ˾°નેજ પƠપӄગ ƨટ°. પાસે 

૨ ૨બ બજરંગવાડ� મેઈન રોડ 

૩ ૨ક ̒ોફ રોડ, પાણીની ટાકં�ની બાȩુમંા ં

૪ ૩અ બેડ�નાકા ટાવર પાસે, પƠપӄગ ƨટ°., ક°શર� �હ�દ ȶલુ પાસે 

૫ ૩બ જકંશન પોલીસ ચોક� પાસ,ે જકંશન Ɯલોટ 

૬ ૩ક પોપટપરા પƠપӄગ ƨટ°શન પાસ ે

૭ ૭અ એƨ˼ોન િસનેમા પાસ,ે િશવાĥ પાક½ પાસ,ે ટાગોર રોડ 

૮ ૭બ િવજયƜલોટ, અવિંતકાબાઈ હોલ પાસ ે

૯ ૭ક કરણિસ�હĥ હાઇƨȢુલ પાસ,ે અપના બĤર સામ,ે ȹપુેƛ̃ રોડ 

૧૦ ૭ડ હાથીખાના, આય½સમાજ પાસે, ̒ી મનોહરિસ�હĥ ઓફ�સ પાસે 

૧૧ ૧૩અ ȢૃƧણ નગર મેઈન રોડ, Ȥȿુુ̆સાદ સોસા.ની બાȩુમા ં

૧૨ ૧૩બ અમરનગર મેઈન રોડ, શાળા ન-ં૮૧ પાસે 

૧૩ ૧૩ક ૮૦ ĭટ રોડ, ગોȢુલ ધામ આવાસ યોજના સામે 

૧૪ ૧૪અ િસ�ȳુ�રયા ખાણ શોિપ�ગ સેƛટર પાસે, કોઠાર�યા રોડ 

૧૫ ૧૪બ લાક�ડયા ȶલુ, કોઠાર�યા કોલોની સામે, બગીચા સામ ે

૧૬ ૧૪ક ભ�ƈતનગર સોસા., ȤȿુુȢુળ દરવાĤ સામે, ઢ°બર રોડ 

૧૭ ૧૪ડ  કંȢુબાઇ જળાશય પાસે, Ȥુદંાવાડ� ૫/૨૩ નો ȣણુો  

૧૮ ૧૭અ સહકાર નગર મેઈન રોડ, શાળા ન.ં૫૧ની બાȩુમા ં

૧૯ ૧૭બ અટ�કા ઇƛડ. એ�રયા, વેલડોરની બાȩુમા,ં ઢ°બર રોડ 

૨૦ ૧૭ક  Ʌખુરામનગર, પાણીના ંટાકંા પાસે 

૨૧ ૧ 

વેƨટ 

રામાપીર ચોકડ�, ફાયર �̈ગેડ બાȩુમા,ં ૧૫૦ ĭટ રӄગ રોડ 

૨૨ ૮અ સોĥ́ા નગર, પƠપӄગ ƨટ°.સામે, રµયા રોડ 

૨૩ ૮બ નાના મવા સક½લ, જય પાટ� Ɯ લોટની બાȩુમા ં 

૨૪ ૮ક રાજનગર ચોક 

૨૫ ૮ડ જનકƣ યાણ ફાટક, °˾નેજ પપંӄગ ƨ ટ°શનની બાȩુમા ં

૨૬ ૯અ પેર°ડાઈઝ હોલ પાસ,ે િ́લોક પાક½ પાસ ે

૨૭ ૯બ �કƨમત હોટલ સામે, ૧૫૦ ĭટ રӄગ રોડ, રµયા ચોકડ� પાસે 

૨૮ ૧૦ ૧૫૦ ĭટ રӄગ રોડ, રોયલ પાક½-૦૮ કોન½ર 

૨૯ ૧૧ નાના મવા સક½લ પાસ ે

૩૦ ૧૨અ મવડ� રોડ, ૧૫૦ĭટ રӄગ રોડ, ĥથર�યા હȵમુાન પાસ ે

૩૧ ૧૨બ વાવડ� ˴ામ પચંાયત ઓફ�સ 



૩૨ ૪અ 

ઈƨટ 

ȩુના સીટ� ƨ ટ°શનની બાȩુમા,ં મોરબી રોડ 

૩૩ ૪બ લાતી Ɯલોટ, ૫/૧૨ના ંȣણૂ ે

૩૪ ૫અ રણછોડદાસĥ આ̒મ સામે, Ȣુવાડવા રોડ 

૩૫ ૫બ Ɇુડકો કોƠ Ȼનુીટ�ની બાȩુમા,ં આર.ટ�.ઓ. ની પાછળ 

૩૬ ૫ક ગોિવ�દબાગ શાકમાક²ટ પાસે, આય½નગર મઈેન રોડ 

૩૭ ૫ડ ઓડ�ટોર�યમ પાસ,ે પેડક રોડ 

૩૮ ૬અ શ�કત ઇƛ ડƨ ˼ �ઝ, ȑન શેર� ન.ં૩, કબીરવન મ.ેરોડ 

૩૯ ૬બ માડંા Ȯુગંર મેઇન રોડ 

૪૦ ૬ક રાજમોતી ઓઇલ મીલની બાȩુમા,ં ભાવનગર રોડ 

૪૧ ૧૫અ કƛ ઝરવƛ સી ƨ ટોરની બાȩુમા,ં ૮૦ ĭટ રોડ 

૪૨ ૧૫બ ȳુધસાગર માગ½, મધર ટ°ર°સા ƨ Ȣુલની બાȩુમા ં

૪૩ ૧૬અ મેɆલુ નગર-૬, નીલકંઠ િસનેમા પાછળ 

૪૪ ૧૬બ િવવેકાનદં વોકળા કાઠં° 

૪૫ ૧૬ક અરિવ�દ મ�ણયાર Ɇડુકો કવા. પાણીના ંટાકંા પાસે 

૪૬ ૧૮અ Ʌખુરામનગર, પાણીના ંટાકંા પાસે 

૪૭ ૧૮બ કોઠાર�યા ગામ  

રµયાધાર ગાબ±જ ˼ા. ƨટ°શન રµયાધાર ગાબ±જ ˼ા. ƨટ°શન, રµયાધાર પાણીના ંટાકંા પાસે 

૧૫૦ Ĭટ રӄગ રોડ – વાહન પા�ક�ગ  ૧૫૦ Ĭટ રӄગ રોડ, િશતલપાક½ વાળો રોડ કોન½ર ઉપર 

ક°.એસ.ડ�. ગાબ±જ ˼ા. ƨટ°શન ક°.એસ. ડ�ઝલ પાછળ, ૮૦ Ĭટ રોડ 

કƛઝરવશંી ƨટોર ૮૦ Ĭટ રોડ, ફ�ƣડ માશ½લ સામે, ર�લાયƛસ પે˼ોલ પપં પાસે 

કƛઝરવશંી િવભાગ ભાવનગર રોડ, ફ�ƣડ માશ½લ પાસે, આĥડ°મ રોડ 

વҭકળા ગҪગ િવભાગ મȵબેુન ઢ°બર સેનેટોર�યમ, નવી કલેકટર કચેર� સામ,ે 

મƚ ય ઝોન, ƨટાફ Įમ ડો. ӕબેડકર ભવન, ́ીજો માળ, Įમ ન.ં૨, ઢ°બર રોડ, 

ȶવૂ½ ઝોન, ƨટાફ Įમ 

ȶવૂ½ ઝોન કચેર�, ˴ાઉƛ ડ ફલોર, ફાયર�̈ગેડની બાȩુમા,ં  

ભાવનગર રોડ,  

પ�ǽચમ ઝોન, ƨટાફ Įમ પ�ǽચમ ઝોન કચેર�, Įમ ન.ં૬, ˴ાઉƛ ડ ફલોર, બીગ બĤર પાછળ 
 

 ȺƉુય કચેર� વોડ½ ઓ�ફસો કƛઝરવશંી િવભાગ 

કચેર� શĮ થવાનો સમય:- ૧૦:૩૦ ૬:૩૦  

ચોવીસ કલાક 

(́ણ શીƝટ) 
કચેર� બધં થવાનો સમય:- ૧૮:૧૦ ૧૮:૦૦ 

ર�શેષનો સમય :- ૧૪:૦૦ થી ૧૪:૩૦ ૧૦:૩૦ થી ૧૫:૦૦ 

 
  



̆કરણ-૩ 

અિધકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની સĂા અને ફરજો 

૩.૧ સƨંથાના અિધકાર�ઓ અન ેકમ½ચાર�ઓની સĂા અને ફરજોની િવગતો 

આઉટડોર ƨટાફની િવગત 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૧ પયા½વરણ ઈજનેર સĂાઓ વહ�વટ�:-  ૩૦ �દવસ Ʌધુીની મેડ�કલ તથા હï રĤ મȩૂંર� 

 શો-કોઝ નોટ�સ આપવી 

 ̆ોિસɉશુનની સહમિત આપવી 

 ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપવા 

 નવા િનમાયેલ કમ½ચાર�ઓની સેવાપોથીમા ંસહ�થી નҭઘ 

કરવી 

નાણાકં�ય:-  Į. ૫૦૦/-Ʌધુીની ખચ½ની મȩુંર� 

અƛય:-  

ફરજો  સોલીડ વેƨટ મેનજેમƛેટની તમામ કામગીર� પર દ°ખર°ખ 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૨ નાયબ પયા½વરણ 

ઈજનેર 

સĂાઓ વહ�વટ�:- સફાઈ કામદારોની ૩૦ �દવસ Ʌધુીની મેડ�કલ તથા હï 

રĤ મȩૂંર� તથા એસ.આઈ./એસ.એસ.આઈ.ની ૭ 

�દવસની રĤ 

નાણાકં�ય:- િમ́ મડંળ તથા સખી મડંળના ં બીલો સીધા મȩુંર કર� 

ઓડ�ટ શાખામા ંમોકલવાના પાવર Ʌુ̆ ત કર°લ છે. 

અƛય:-  

ફરજો  પયા½વરણ ઈજનેર̒ીની દ°ખર°ખ નીચ ેલગત ઝોનની ̆ાયમર� સોલીડ 

વેƨટ મેનેજમેƛટની કામગીર� તેમજ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત.ે 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૩ મદદનીશ 

પયા½વરણ ઈજનેર 

સĂાઓ વહ�વટ�:- સફાઈ કામદારોની ૭ �દવસ Ʌધુીની મેડ�કલ તથા હï 

રĤ મȩૂંર�  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  લગત ઝોનના ંɅ ુ̆ ત કરાયેલ વોડ½મા ં̆ાયમર� તથા સેકƛડર� સોલીડ 

વેƨટ મેનેજમƛેટની કામગીર� 
 



 સરકાર̒ીના ં િવિવધ કાય½˲મો દરƠયાન સફાઈ લગત કામગીર�ની 

ƥયવƨથા તેમજ સરકાર̒ી Ďારા માગંવામા ં આવતી મા�હતી ȶરૂ� 

પાડવાની કામગીર� 

 પયા½વરણ ઈજનેર̒ી તથા નાયબ પયા½વરણ ઈજનરે̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત ે
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૪ મદદનીશ 

પયા½વરણ ઈજનેર 

(વҭકળા ગҪગ 

િવભાગ) 
 

સĂાઓ વહ�વટ�:- તેના ંતાબા હ°ઠળના ંƨટાફ પર િનયં́ ણ 

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  શહ°રમા ં આવેલ વҭકળાઓની એƈશન Ɯલાન Ⱥજુબ તેમજ આવલે 

ફ�રયાદ Ⱥજુબ જĮર� માણસો તથા સાધનો Ďારા સફાઈ ƥયવƨથાની 

કામગીર� તથા વҭકળા ગҪગ િવભાગના ં જનરલ Ʌપુરિવઝનની 

કામગીર� તેમજ પય½વરણ ઇજનેર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબની દર°ક 

કામગીર� 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૫ સેનીટ°શન ઓ�ફસર  સĂાઓ વહ�વટ�:-  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  લગત ઝોનના ંɅ ુ̆ ત કરાયેલ વોડ½મા ં̆ાયમર� તથા સેકƛડર� સોલીડ 

વેƨટ મેનેજમƛેટની કામગીર� 

 સરકાર̒ીના ં િવિવધ કાય½˲મો દરƠયાન સફાઈ લગત કામગીર�ની 

ƥયવƨથા તેમજ સરકાર̒ી Ďારા માગંવામા ં આવતી મા�હતી ȶરૂ� 

પાડવાની કામગીર� 

 પયા½વરણ ઈજનેર̒ી તથા નાયબ પયા½વરણ ઈજનરે̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત ે
 

  



 
˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૬ સેનેટર� ઇƛƨપેકટર 

તથા સેનેટર� સબ 

ઇƛƨપેકટર 

સĂાઓ વહ�વટ�:- 
 
 
 
 
 

 ƨવƍછતા િવષયક ધારા-ધોરણોનો ભગં કરનાર આસામીઓ 

પાસેથી વહ�વટ� ચાȒની વɅલુાત કરવી તેમજ આ 

Ӕગનેી જĮર� નોટ�સ આપવી તથા પયા½વરણ ઇજનેર̒ીની 

ȶવૂ½ મȩૂંર� મેળવી ̆ોિસɉશુનની કાય½વાહ� કરવી 

 તેના તાબા હ°ઠળના ƨટાફ પર િનયં́ ણ 

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  વોડ½મા ં સફાઈ કામદાર મારફત જĮર� ̆ાયમર� તથા સેકƛડર� સોલીડ 

વેƨટ મેનેજમેƛટની ƥયવƨથા Ӕગનેી કામગીર�, સફાઈલëી વહ�વટ� 

ચાȒની વɅલુાત કરવાની કામગીર�, તેમજ વોડ½મા ં આવતી તમામ 

̆કારની સફાઈલëી ફ�રયાદોના ંિનકાલ કરવાની કામગીર�, ફ�રયાદ Ӕગ ે

જĮર�યાત Ⱥજુબ ƨથળ તપાસ કરવાની કામગીર�, સરકાર̒ીના ં િવિવધ 

કાય½˲મો દરƠયાન સફાઈલëી ƥયવƨથાની કામગીર�, તેમજ ઓફ�સ 

ઓડ½ર Ⱥજુબ પો�લયો ઈƠȻનુાઈઝશેન કાય½˲મ, િવધવા સહાય યોજના, 

શાળા આરોƊય કાય½˲મ Ӕગે તપાસણી તથા ȧુટંણીલëી કામગીર� તેમજ 

પયા½વરણ ઈજનેર̒ી તથા નાયબ પયા½વરણ ઈજનરે̒ી તથા લગત 

ઝોનના ં મદદનીશ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી Ďારા Ȑ કામગીર� સોપવામા ં

આવે ત.ે 

 

  



ઇƛડોર ƨટાફની િવગત 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૧ આસીƨટƛટ મેનેજર 

(સો.વ.ેમ.ે) 

સĂાઓ વહ�વટ�:-  ૧૫ �દવસ Ʌધુીની મેડ�કલ તથા હï રĤ મȩુંર કરવી 

 કમ½ચાર�ની સેવાપોથી મેઇƛટ°ન કરવી 

 િનɂતૃ કમ½ચાર�ઓના ંપેƛશન પેપરમા ંસ�હ કરવી 

 શાખાના ં કમ½ચાર�ની ઓળખાણ Ӕગનેા દƨતાવેજમા ંસ�હ 

કરવી 

 કચેર�ના ંઇƛડોર ƨટાફ પર િનયં́ ણ 

 આઉટડોર તથા ઇƛડોર ƨટાફ પર િનયં́ ણ 

નાણાકં�ય:- Į. ૫૦૦/- Ʌધુીની રકમની ખચ½ મȩૂંર� 

અƛય:-  

ફરજો  સોલીડ વેƨટ મેનજેમેƛટ િવભાગની તમામ ̆કારની વહ�વટ� કામગીર� 

Ȑવી ક° રĤ, પગાર, સફાઈ, ˴ાƛટ િવગેર° 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૨ હ°ડ ƈલાક½  સĂાઓ વહ�વટ�:-  ȺƉુય કચેર�ના ંઇƛડોર ƨટાફ પર િનયં́ ણ 

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

 

ફરજો  ȺƉુય કચેર�ના ંઇƛડોર ƨટાફ પર દ°ખર°ખ 

 કચેર�મા ંઆવતા તમામ સરકાર� પ́ોના ંજવાબના ંȺસુĆા કરવા તથા 

રĥƨટર મેઇƛટ°ઇન કરɂુ ં

 મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ હ°ઠળ આવતી ફ�રયાદોના ં

િનકાલની કામગીર� તથા રĥƨટર મેઇƛટ°ઇન કરɂુ ં

 ‘ƨવાગત’ કાય½˲મ હ°ઠળ આવેલ ફ�રયાદ/ સી.સી.આર. પ́ો/ 

ĥ.એ.ડ�. પ́ો/ કલેકટર કચેર�ના ં તમામ પ́ોના ં જવાબો તયૈાર 

કરવા તથા આ Ӕગનેા રĥƨટરો મઇેƛટ°ઇન કરવા. 

 હાજર� રĥƨટર મેઇƛટ°ઇન કરɂુ ંતથા કમ½ચાર�ઓની હાજર� ચેક કરવી 

 ઇƛડોર તથા આઉટડોર ƨટાફને નોટ�સ/ ȣલુાસાના ં ȺસુĆા તૈયાર 

કરવા 

 નવી ફાઈલો ઉપ�ƨથત કરવા તથા જĮર� પ�રપ́ો તથા Ɇકુમના ં

ȺસુĆા તૈયાર કરવાની કામગીર� 

 પયા½વરણ ઈજનેર̒ી તથા આસી.મેનેજર̒ી Ďારા Ȑ કામગીર� 

સોપવામા ંઆવ ેતે. 



˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૩ સીનીયર ƈલાક½ સĂાઓ વહ�વટ�:-  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  તમામ સફાઈ કામદારો (અિનયિમત સફાઈ કામદારો સહ�ત)ની 

ફાઈલો મેઇƛટ°ઇન કરવી તેમજ આ ફાઈલોની ‘Ⱥવુમેƛટ’ પર દ°ખર°ખ 

રાખવી 

 સફાઈકામદારોને ȣલુાસા/ નોટ�સોના ં ȺસુĆા તયૈાર કરવા તેમજ 

નોટ�સની બĤવાની Ӕગ ેર°કડ½ મેઇƛટ°ઇન 

 ઇƛડોર તથા આઉટડોર (સફાઈ કામદાર િસવાય) ƨટાફના ં િનɂિૃĂના ં

પેપસ½ તૈયાર કરવાની તથા તમામ ̆કાર હï �હƨસા ȧકૂવવા Ӕગેની 

કામગીર� 

 વખતો વખત ̆િસƚધ થતી ડાયર� િવગેર° દƨતાવેĥ મા�હતી તયૈાર 

કરવાની કામગીર� 

 શાખાનો વહ�વટ� અહ°વાલ તૈયાર કરવાની કામગીર� 

 તમામ ̆કારની કાયદાક�ય બાબતો (લીગલ/કોટ½ મેટર) Ӕગનેી 

ફાઈલો મેઇƛટ°ઇન કરવી, આ Ӕગનેા ંપ́ ƥયવહારના ંȺસુĆા તૈયાર 

કરવા તથા સલંƊન તમામ કામગીર� 

 કમ½ચાર�ની આિથ�ક/મેડ�કલ સહાય Ӕગનેી ફાઈલો મેઇƛટ°ઇન કરવી, 

આ Ӕગનેા ંપ́ ƥયવહારના ંȺસુĆા તૈયાર કરવા તથા સલંƊન તમામ 

કામગીર� 

 પય½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી.મેનજર̒ી તથા હ°ડ ƈલાક½̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત.ે 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૪ એકાઉƛટƛટ સĂાઓ વહ�વટ�:-  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  આઉટડોર તથા ઇƛડોર ƨટાફના ંપગાર �બલȵુ ંતમામ ̆કારȵુ ંચ�ેક�ગ 

તથા બȐટ Ӕગનેી તમામ મા�હતી તૈયાર કરવાની કામગીર� 

 કમ½ચાર�એ ભરવાના થતા ઇƛકમ ટ°ë Ӕગનેી લગત એƨટા. 

ƈલાક½̒ીની કામગીર�ȵુ ંઓવરઓલ Ʌપુરિવઝન તેમજ આ Ӕગે જĮર� 

માગ½દશ½ન ȶȿંુૂ પડવાની કામગીર� 

 પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી.મેનજેર̒ી તથા હ°ડ ƈલાક½̒ી Ďારા Ȑ 



કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત ે
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૫ ક°શીયર સĂાઓ વહ�વટ�:-  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  ક°શબાર� સભંાળવી તથા સલંƊન તમામ ̆કારની કામગીર�. 

 પય½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી.મેનજર̒ી તથા હ°ડ ƈલાક½̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત.ે 
 
 

˲મ હોĆો સĂાઓ તથા ફરજો 

૬ ȩુનીયર ƈલાક½  સĂાઓ વહ�વટ�:-  

નાણાકં�ય:-  

અƛય:-  

ફરજો  એƨટા.ને લગત તમામ ̆કારની કામગીર� 

 સફાઈ કામદારોના ં િનɂિૃĂના ં પેƛશન પેપર તૈયાર કરવા તેમજ 

િનɂિૃĂના ંતમામ હï �હƨસા ȧકૂવવા Ӕગનેી કામગીર� 

 ઇƛડƨ˼�યલ લાઈસƛસ Ӕગનેી કામગીર� 

 તમામ ̆કારની ƨટ°શનર� ȶરૂ� પાડવા Ӕગનેી કામગીર� 

 કોƛ˼ાƈટરોના ં �બલ બનાવવા તેમજ કોƛ˼ાƈટ Ӕગનેી ફાઈલો 

મેઇƛટ°ઇન કરવાની કામગીર� 

 શાખા હƨતકની તમામ કચરે�ના ંવીજળ� �બલ/ ટ°લીફોન �બલ Ӕગનેા 

રĥƨટર તેમજ ફાઈલો િનભાવવા તથા આ Ӕગેના જĮર� 

પ́ƥયવહારના ંȺસુĆા તૈયાર કરવા તથા સલંƊન તમામ કામગીર� 

 પરȧરુણ �બલ બનાવવાની કામગીર� 

 આઉટવડ½/ ઈનવડ½ કામગીર�  

 નવી ફાઈલો ઉપ�ƨથત કરવા તથા જĮર� પ�રપ́ો તથા Ɇકુમના ં

ȺસુĆા તૈયાર કરવાની કામગીર� 

 કમ½ચાર�ઓએ ભરવાના થતા ઇƛકમટ°ë Ӕગનેી તમામ કામગીર� 

 પય½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી.મેનજર̒ી તથા હ°ડ ƈલાક½̒ી Ďારા Ȑ 

કામગીર� સોપવામા ંઆવે ત.ે 
 

  



̆કરણ-૪ 

કાયҴ કરવા માટ°ના િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ િનયમ સં˴ હ અને દફતરો 
 

૪.૧ Ĥહ°ર તં́  અથવા તેના ંિનયં́ ણ હ°ઠળના ંઅિધકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓએ ઉપયોગ કરવાના 

િનયમો, િવિનયમો, Ʌચુનાઓ, િનયમ સં˴ હ અને દફતરોની યાદ�નો નȺનુો 

દƨતાવેજȵુ ંનામ મથાįં દƨતાવેજનો ̆કાર 

(૧) સેફટ� ટҰક સફાઈ માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 

(૨) ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ મળેવવા માટ°/ર�ƛȻ ુ

કરાવવા માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 

(૩)  ƥય�ƈતગત ધોરણ ેશૌચાલયની યોજના 

(૪) મોબાઇલ ટોયલેટ ભાડ° મેળવવા માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 

નીચ ેઆપેલા ̆કારોમાથંી એક પસદં કરો. 

(િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, િનયમસં˴ હ, દફતરો, 

અƛય) 

અƛય (ફોમ½) 

દƨતાવેજ પરȵુ ંȬૂંȢું લખાણ (૧) શેશȶલુ Ďારા સે�Ɯટક ટҰકની સફાઈ કરાવવા  

માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 

(૨) ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ મળેવવા માટ°/ ર�ƛȻ ુકરાવવા 

માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 

(૩)  ƥય�ƈતગત ધોરણ ેશૌચાલયની યોજનાના     

બાધંકામનો લાભ લવેા માટ°ȵ ુ ંઅરĥ ફોમ½ 

(૪) મોબાઇલ ટોયલેટ ભાડ° મેળવવા માટ°ȵ ુ ંફોમ½ 
 

ƥય�ƈતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહӄથી મળશ ે

સરનાȺુ:ં- 

સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, 

રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

 ટ°લીફોન નબંર :-  

 ફ°કસ:- 

 ઈ-મેઈલ :- 

 અƛય:- 
 

િવભાગ Ďારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લવેાની 

ફ�(જો હોય તો) 

- સ�ેƜટક ટҰકની સફાઈ કરાવવા માટ°ȵ ુ ંનҭધણી ફોમ½ની ફ�:- 

િનઃɃƣુક 

- ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ મળેવવા માટ°/ ર�ƛȻ ુકરાવવા  

  માટ°ȵ ુ ંફોમ½ની ફ�:- િનઃɃƣુક 

- ƥય�ƈતગત ધોરણે શૌચાલયની યોજનાના      

- બાધંકામનો લાભ લવેા માટ°ȵ ુ ંઅરĥ ફોમ½ની ફ�:- િનઃɃƣુક 

- મોબાઇલ ટોયલેટ ભાડ° મેળવવા માટ°ȵ ુ ંફોમ½ની ફ�:-િનઃɃƣુક 
 



 
 
 
 
 

  

દƨતાƨવેજȵુ ંનામ મથાįં દƨતાવેજનો ̆કાર 

રĥƨટર નીચે આપેલા ̆કારોમાથંી એક પસદં કરો,  

(િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, િનયમસં˴ હ, દફતરો, 

અƛય) 

દફતર (રĥƨટર) 
  

દƨતાવેજ પરȵુ ંȬૂંȢંુ લખાણ (૧) ƨટાફ હાજર� રĥƨટર 

(૨) લાયસƛસ રĥƨટર 

(૩) ફ�રયાદ રĥƨટર 

(‘ƨવાગત’/સી.સી.આર.) 

(૪) ઈƛવડ½ રĥƨટર 

(૫) Ĥવક રĥƨટર 
 

ƥય�ƈતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહӄથી મળશ ે

સરનાȺુ:ં- 

સોલીડ વેƨટ મેનજેમƛેટ િવભાગ 

Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, 

રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

 ટ°લીફોન નબંર :-  

 ફ°કસ:- 

 ઈ-મેઈલ :- 

 અƛય:- 
  

િવભાગ Ďારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લવેાની 

ફ�(જો હોય તો) 

મા�હતી (મેળવવાના)ં અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ 

Ⱥજુબ ધોરણસરની ફ� ભર� 



̆કરણ-૫ 
 

નીિત ઘડતર અથવા નીિતના અમલસબંધંી જનતાના ંસƟયો સાથે સલાહ-પરામશ½ અથવા તેમના ં

̆િતિનિધƗવ માટ°ની કોઈ ƥયવƨથા હોય તો તેની િવગત 

નીિત ઘડતર: 
 

૫.૧ Ƀુ ંનીિતઓના ંઘડતર માટ° જનતાની અથવા તેના ં̆િતિનિધઓની સલાહ-પરામશ½/ સહભા�ગતા 

મેળવવા માટ°ની જોગવાઈ છે ? જો હોય તો તેનો નȺનુો. 
 

અȵ.ુ ન.ં િવષય/ȺĆુો 

Ƀુ ંજનતાની સહભા�ગતા 

ɅિુનિĔત કરવાȵુ ંજĮર� છે? 

(હા/ના) 

જનતાની સહભા�ગતા મેળવવા 

માટ°ની ƥયવƨથા 

  હા ȧુટંાયેલા ̆િતિનિધ Ďારા િવિવધ 

કમીટ�ઓ Ȑવી ક° ƨટ°ƛડӄગ 

કમીટ� તથા જનરલ બોડ½ 

મારફત (સામાƛય સભા) 
 

આનાથી નાગ�રકને ðા ંઆધાર° નીિત િવષયક બાબતોના ંઘડતર અને અમલમા ંજનતાની 

સહભા�ગતા નï� કરાઇ છે તે સમજવામા ંમદદ થશ.ે 
 

નીિતનો અમલ: 
 

૫.૨ Ƀુ ંનીિતઓના ંઅમલ માટ° જનતાની અથવા તેમના ં̆િતિનિધઓની સલાહ-પરામશ½/ સહભા�ગતા 

મેળવવા માટ°ની જોગવાઈ છે ? જો હોય તો, આવી જોગવાઈઓની િવગતોનો નȺનુો. 
 

અȵ.ુ ન.ં િવષય/ȺĆુો 

Ƀુ ંજનતાની સહભા�ગતા 

ɅિુનિĔત કરવાȵુ ંજĮર� છે? 

(હા/ના) 

જનતાની સહભા�ગતા મેળવવા 

માટ°ની ƥયવƨથા 

  હા ȧુટંાયેલા ̆િતિનિધ Ďારા િવિવધ 

કમીટ�ઓ Ȑવી ક° ƨટ°ƛડӄગ 

કમીટ� તથા જનરલ બોડ½ 

મારફત (સામાƛય સભા) 
 
 
 
 
 

  



̆કરણ-૬ 
 

Ĥહ°ર તં́  અથવા તેની િનયં́ ણ હ°ઠળની ƥય�ƈતઓ પાસેના દƨતાવેજોની કëાઓ Ӕગȵેુ ંપ́ક 
 
૬.૧ સરકાર� દƨતાવેજો િવશેની મા�હતી આપવા નીચનેા નȺનુાનો ઉપયોગ કરશો. Ԍયા ંઆ દƨતાવેજો 

ઉપલƞધ છે તેવી જƊયાઓ Ȑવી ક° સ�ચવાલય કëા, િનયામકની કચેર� કëા અƛયનો પણ ઉƣલેખ 

કરો.(‘અƛયો’ લખાવાની જƊયાએ કëાનો ઉƣલખે કરો.) 
 

અȵ.ુ 

ન.ં 
દƨતાવેજની કëા 

દƨતાવેજȵુ ંનામ અને તેની એક 

લીટ�મા ંઓળખાણ 

દƨતાવેજ 

મેળવવાની 

કાય½પćતી 

નીચનેી ƥય�ƈત 

પાસે છે/ તેના ં

િનયં́ ણમા ંછે 

૧ રĥƨટર 

અલગ અલગ ફ�રયાદ રĥƨટર િનયમાȵસુાર આસી. મેનેજર 

લાયસƛસ રĥƨટર િનયમાȵસુાર આસી. મેનેજર 

ƨટાફ હાજર� રĥƨટર િનયમાȵસુાર આસી. મેનેજર 

૨ ફાઈલો 
સફાઈ કામદાર Ӕગનેી ફાઈલો િનયમાȵસુાર સીનીયર ƈલાક½ 

અƛય ફાઈલો િનયમાȵસુાર આસી. મેનેજર 

૩ ફોમ½ 

સ�ેƜટક ટҰક સફાઈ માટ°ȵ ુ ંફોમ½ ધોરણસરની ફ� 

ભર�ને મેળવɂુ ં

ȩુ.ƈલાક½ 

ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ મેળવવા / 

ર�ƛȻ ુકરવા Ӕગȵે ુ ંફોમ½ 

ધોરણસરની ફ� 

ભર�ને મેળવɂુ ં

ȩુ.ƈલાક½/ ક°શીયર 

 
 
 
 

 
 
 
 

  



̆કરણ-૭ 
 

તેના ભાગ તર�ક° રચાયેલી બોડ½, પ�રષદ સિમિતઓ અને અƛય સƨંથાઓȵુ ંપ́ક 
 
૭.૧ Ĥહ°ર તં́ ને લગતા બોડ½, પ�રષદ, સિમિતઓ અને અƛય મડંળો Ӕગનેી િવગતનો નȺનુો 
  
માƛયતા ̆ાƜત સƨંથાȵુ ંનામ અને સરનાȺુ ં સેિનટ°શન સિમિત, 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકા, 

ડો.ӕબેડકર ભવન, 

ઢ°બર રોડ, રાજકોટ. 

માƛયતા ̆ાƜત સƨંથાઓનો ̆કાર (બોડ½, પ�રષદ, 

સિમિતઓ અƛય મડંળો) 

સિમિત 

માƛયતા ̆ાƜત સƨંથાનો Ȭૂંકો પ�રચય (સƨંથાપના 

વષ½, ઉĆેશ/ȺƉુય ̆ɂિૃĂઓ) 

જનતાના કાયҴ  કરાવવા તેમજ જનતાના સેિનટ°શન 

લગત ̆ĕોȵુ ં િનરાકરણ. 

માƛયતા ̆ાƜત સƨંથાની ȹિૂમકા (સલાહકાર/ 

સચંાલક/કાય½કાર�/અƛય) 

કાય½કાર� 

માળȣુ ંઅને સƟય બધંારણ ચેરમેન̒ી, ડ°.ચેરમેન̒ી તથા સƟય̒ીઓ 

સƨંથાના વડા સેિનટ°શન સિમિત ચેરમેન 

ȺƉુય કચેર� અને તેની શાખાઓના સરનામા ં સેિનટ°શન સિમિત, 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકા, 

ડો.ӕબેડકર ભવન, 

ઢ°બર રોડ, રાજકોટ. 

બેઠકોની સƉંયા પાચં 

Ƀુ ંજનતા બેઠકોમા ંભાગ લઇ શક° ? ના 

Ƀુ ંબેઠકોની કાય½નҭધ તયૈાર કરવામા ંઆવે છે? હા 

બેઠકોની કાય½નҭધ જનતાને ઉપલƞધ છે? જો તમે હોય 

તો તે મેળવવા માટ°ની પƚધિતની મા�હતી 

સે °˲ટર� િવભાગ મારફત િનયમાȵસુાર, ધોરણસરની ફ� 

ભર�ન ે
 
 

  



̆કરણ-૮ 
 

સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓના નામ, હોĆો અને અƛય િવગતો 
 

૮.૧ Ĥહ°ર તં́ ના સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓ, મદદનીશ સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓ અન ે

િવભાગીય કાયદાક�ય (એપલેેટ) સĂાિધકાર� િવશેની સપંક½ મા�હતીનો નȺનુો. 
 

સરકાર� તં́ ȵ ુ ંનામ : રાજકોટ મહાનગરપા�લકા- સોલીડ વેƨટ મેનજમેƛટ િવભાગ 

મદદનીશ સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓ 
અȵ.ુ 

ન.ં 

નામ હોĆો ફોન નબંર ઈ-મેઈલ સરનાȺુ ં

ઘર/મોબા. ન ં

૧ ̒ી પી.સી સોલકં� નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર 

(ઈƨટ ઝોન) 

૯૭૧૪૯ ૫૯૫૯૧ pcsolanki@rmc.gov.in સો.વે.મે. શાખા, 

રા.ƠȻ.ુકો.ઈƨટ ઝોન કચેર�, બડે� 

પરા ફાયર �̈ ગેડ પાસે, 

ભાવનગર રોડ રાજકોટ,  

૨ ̒ી ડ�.Ȼ.ુ ȱવુર નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર 

(વેƨટ ઝોન) 

૯૭૧૪૯ ૨૫૨૫૦ dutuvar@rmc.gov.in સો.વે.મે. શાખા, 

રા.ƠȻ.ુકો.વેƨટ ઝોન કચેર�, 

બીગબાઝાર પાછળ, ૧૫૦ રӄગ 

રોડ રાજકોટ,  

૩ ̒ી િવ.એમ. 

જӄĤળા 

નાયબ પયા½. ઈજનેર  

(સેƛ˼લ ઝોન) 

૯૭૧૪૯ ૯૮૯૮૨ jinjalavallabh@gmail.com સો.વે.મે. શાખા, 

રા.ƠȻ.ુકો.સેƛ˼લ ઝોન કચરે�, 

ઢ°બર રોડ રાજકોટ, 

૪ ̒ી એ. એચ. દવ ે નાયબ કાય½પાલક ઇજનેર 

(WOW CELL) 

૯૬૨૪૭ ૧૮૧૫૮ wowcell @rmc.gov.in  સો.વે.મે. શાખા, 

રા.ƠȻ.ુકો.સેƛ˼લ ઝોન કચરે�, 

ઢ°બર રોડ રાજકોટ, 

 સરકાર� મા�હતી અિધકાર� 
અȵ.ુ 

ન.ં 

નામ હોĆો ફોન નબંર ઈ-મેઈલ સરનાȺુ ં

ઘર/મોબા. ન ં

૧ ̒ી એન.આર. 

પરમાર 

પયા½વરણ ઈજનરે (ઈ.ચા.) ૯૬૨૪૭ ૧૮૩૮૩ nrparmar@rmc.gov.in સો.વે.મે. શાખા, 

રા.ƠȻ.ુકો.સેƛ˼લ ઝોન કચરે�, 

ઢ°બર રોડ રાજકોટ, 

િવભાગીય એપેલેટ (કાયદા) સĂાિધકાર� 
અȵ.ુ 

ન.ં 

નામ હોĆો ફોન નબંર ઈ-મેઈલ સરનાȺુ ં

ઘર/મોબા. ન ં

૧ ̒ી બી. ĥ. 

̆Ĥપિત 

નાયબ કિમશનર અને ̆થમ 

અપીલ અિધકાર�  

૯૭૧૪૫૦૩૭૦૩ dmcez@rmc.gov.in રાજકોટ મહાનગરપા�લકા  

(ઇƨટ ઝોન), 

ઝવરેચદં મેધાણી િવભાગીય 

કચેર�, પહ°લા માળે, 

 બેડ�પરા ફાયર બી˴ેડ પાસે, 

ભાવનગર રોડ,  

રાજકોટ. 

 
 



̆કરણ-૯ 

િનણ½ય લેવાની ̆�˲યામા ંઅȵસુરવાની કાય½પƚધિત 
 
૯.૧ ȩુદા ȩુદા ȺĆુાઓ Ӕગે િનણ½ય લવેા માટ° કઈ કાય½પƚધિત અȵસુરવામા ંઆવ ેછે ? (સ�ચવાલય 

 િનયમસં˴ હ અને કામકાજના િનયમોના િનયમ સં˴ હ, અƛય િનયમો/િવિનયમો વગેર°નો સદંભ½ ટાકં� 

 શકાય) 

  ȩુદા ȩુદા ȺĆુાઓ Ӕગે િનણ½ય લવેા માટ° નામદાર Ʌુ̆ ીમ કોટ½ની ગાઈડ લાઈƛસ તેમજ 

એસ.ડબƣȻ.ુએમ. Įƣસ-૨૦૧૬, તેમજ ĥ.પી.એમ.સી. એƈટને અȵસુરવામા ંઆવે છે. સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ 

િવભાગમા ં આવેલ િવિવધ ̆કારની અરĥઓને જĮ�રયાત તેમજ ̆વત½માન �ƨથતીને આધાર° ̆ાધાƛય 

આપીને તેનો િનકાલ કરવામા ંઆવે છે. સફાઈલëી ફર�યાદોનો િનકાલ વોડ½ ઓ�ફસ ƨતર° કરવામા ંઆવે છે. 

મોબાઈલ ટોયલેટની ફાળવણી માટ° ઉપલƞધતા (જયાર° ફાજલ હોય Ɨયાર°)Ⱥજુબ ટોઇલેટની ફાળવણી 

Ӕગનેો િનણ½ય લઇ ફાળવણી કરવામા ંઆવે છે. સ�ેƜટક ટҰકની સફાઈ માટ° ઉપલƞધતા (જયાર° ફાજલ હોય 

Ɨયાર°) Ⱥજુબ શેશȶલુ મશીનની ફાળવણી Ӕગનેો િનણ½ય લઇ ફાળવણી કરવામા ં આવે છે. િધ 

ĥ.પી.એમ.સી. એƈટ-૧૯૪૯ ની કલમ-૩૧૩ Ⱥજુબ યોƊયતાના ધોરણે ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપવા Ӕગનેો 

િનણ½ય કરવામા ંઆવે છે. 
 

૯.૨ અગƗયની બાબતો માટ° કોઈ ખાસ િનણ½ય લવેા માટ°ની દƨતાવેĥ કાય½પćિતઓ/ ઠરાવેલી 

 કાય½પƚધિતઓ/ િનયત માપદંડો/ િનયમો ðા ંðા ં છે ? િનણ½ય લવેા માટ° ðા ંðા ંƨતર°  િવચાર 

 કરવામા ંઆવે છે ? 

  ȩુદા ȩુદા ȺĆુાઓ Ӕગે િનણ½ય લવેા માટ° નામદાર Ʌુ̆ ીમ કોટ½ની ગાઈડ લાઈƛસ તેમજ 

સો�લડ વેƨટ મેનેજમેƛટ Įƣસ-૨૦૧૬ તેમજ ĥ.પી.એમ.સી. એƈટ-૧૯૪૯ને અȵસુરવામા ં આવે છે. Ȑ તે 

બાબતોનો િનણ½ય લવેા માટ° જĮ�રયાત Ⱥજુબ, Ȑ તે વોડ½ના સેનેટર� ઇƛƨપેƈટર̒ી, ઝોનના મદદનીશ 

પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી. મેનજેર̒ી, પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, નાયબ 

કિમશનર તેમજ કિમશનર̒ીના ƨતર° િવચાર કરવમા ંઆવે છે. વહ�વટ� બાબતો માટ° લગત ȩુનીયર ƈલાક½, 

સીનીયર ƈલાક½, એકાઉƛટƛટ, ક°શીયર, હ°ડ ƈલાક½, આસી. મેનજેર(સો.વ.ેમ)ે, મદદનીશ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, 

નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, નાયબ કિમશનર તમેજ કિમશનર̒ીના ƨતર° િવચાર 

કરવમા ંઆવે છે. 
 

૯.૩ િનણ½યણ ેજનતા Ʌધુી પહҭચાડવાની કઈ ƥયવƨથા છે ? 

 જĮ�રયાત Ⱥજુબ લવેાયેલ િનણ½યને જĮ�રયાત Ⱥજુબ ટપાલ મારફત જનતા Ʌધુી પહҭચાડાય છે. 
 

૯.૪ િનણ½ય લવેાની ̆�˲યામા ંȐના મતંƥયો લવેાનાર છે તે અિધકાર�ઓ કયા છે? 

 િનણ½ય લવેાની ̆�˲યામા ં મદદનીશ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, આસી. 

 મેનજેર̒ી(સો.વ.ેમ.ે), પયા½વરણ ઈજનેર̒ી, નાયબ કિમશનર̒ીના મતંƥયો લવેાય છે. 
 

૯.૫ િનણ½ય લનેાર Ӕિતમ સĂાિધકાર� કોણ છે ? 

 િનણ½ય લનેાર Ӕિતમ સĂાિધકાર� ƠȻિુનિસપલ કિમશનર̒ી છે. 



૯.૬  Ȑ અગƗયની બાબતો પર Ĥહ°ર સĂાિધકાર� Ďારા િનણ½ય લવેામા ંઆવે છે તેની મા�હતીનો નȺનુો 

˲મ નબંર (૧)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપɂુ ં

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ હોય તો ધી.ĥ.પી.એમ.સી. એƈટ કલમ ૩૧૩ 

અમલની ̆�˲યા  રા.મ.ન.પા,ની  સો.વ.ેમ.ે શાખામાથંી લાયસƛસ 

મેળવવા Ӕગેȵુ ં ફોમ½ લઇ (ધોરણસરની ફ� ભર�) 

જĮર� દƨતાવેજો સાથે પરત કરɂુ.ં 

 અિધકાર�̒ી Ďાર જĮર� દƨતાવેજોની ચકાસણી તેમજ 

ƨથળ તપાસ કયા½ બાદ લાયસƛસ આપવા Ӕગે 

િનણ½ય થયા બાદ લાયસƛસ આપવામા ંઆવે છે. 

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયલે 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ Ӕગનેી  

મા�હતી 

સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, 

રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ંઅને ક°વી 

ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબકિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાન ે

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 
 
 

˲મ નબંર (૨)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય સ�ેƜટક ટҰકની સફાઈ માટ° શશેȶલુ મશીનની ફાળવણી 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ હોય 

તો 

વહ°લા તે પહ°લાના ધોરણ,ે 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકાની હદમા ં

અમલની ̆�˲યા  સ�ેƜટક ટҰકની સફાઇ કરાવવા માટ° વોડ½ ઓ�ફસ તથા સીટ� 

સીવીક સેƛટરમા ં ધોરણસરનો ચાȒ ભરવાથી આ 

કામગીર� કરવામા ંઆવે છે.  

 કƛઝરવƛસી િવભાગ ખાતેથી ઉપલƞધતાના ધોરણ ેઆવલે 

ફોમ½ અƛવયે શેશȶલુ યં́ ની ફાળવણી કરવામા ંઆવે છે. 

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

 સેનેટર�ઇƛ સપેકટર/સેનેટર� સબ ઇƛ સપેકટર(કƛઝરવƛસી) 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર (કƛઝરવƛસી) 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર, કƛઝરવƛસી િવભાગ,  

ભાવનગર રોડ, રાજકોટ 

 પયા½વરણ ઈજનેર 



     સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

     Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

     મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, 

     રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ંઅન ે

ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાને 

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 
 
 

˲મ નબંર (૩)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય મોબાઈલ ટોયલેટની ફાળવણી 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ 

હોય તો 

વહ°લા તે પહ°લાના ધોરણ,ે 

રાજકોટ મહાનગરપા�લકાની હદમા ંઅને હદ બહાર 

અમલની ̆�˲યા  રા.મ.ન.પા,ની સો.વ.ેમ.ે શાખામાથંી મોબાઈલ ટોયલેટની 

ઉપલƞધતા િવશે Ĥણકાર� મેળવી, જો જĮ�રયાત Ⱥજુબની 

તાર�ખે તે ઉપલƞધ હોય, તો તે મેળવવા માટ°ની અરĥ 

કરવી. 

 આવેલ અરĥઓની જĮ�રયાતના ધોરણે ̆ાધાƛય આપી 

મોબાઈલ ટોયલેટની ફાળવણી કરવામા ંઆવે છે  

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ંસકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર (કƛઝરવƛસી) 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર, કƛઝરવƛસી િવભાગ, ભાવનગર 

રોડ, રાજકોટ 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

     સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

     Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

     મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ં

અને ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાન ે

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 
 
 

  



 

˲મ નબંર (૪)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય સફાઈલëી અલગ અલગ ફર�યાદો 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ 

હોય તો 

 

અમલની ̆�˲યા  રા.મ.ન.પા.ના કોલ સેƛટર, વોડ½ ઓ�ફસ, ઝોન ઓ�ફસ તથા 

મેઇન ઓ�ફસમા ંઆવેલ ફ�રયાદોનો િનકાલ કરવામા ંઆવે 

છે.  

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

ફર�યાદના ̆કારને આધાર° 

 સેનેટર� ઇƛસપેકટરો 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર (લગત ઝોન) 

 નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર (લગત ઝોન) 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર, કƛઝરવƛસી િવભાગ, ભાવનગર 

રોડ, રાજકોટ 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

     સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ,  

     Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ,  

     રાજકોટ મહાનગરપા�લકા કચેર�,  

     ઢ°બર રોડ,રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ં

અને ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાન ે

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 
 
 
 
 
 
 

˲મ નબંર (૫)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય મર°લ ચોપગા Ĥનવરનો િનકાલ 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ 

હોય તો 

શહ°રમાથંી આવલે ફર�યાદો અƛવય ે

અમલની ̆�˲યા  મર°લ ચોપગા Ĥનવરો Ӕગે શહ°રના કƛઝરવƛસી િવભાગ 

Ďારા કોલ સƛે ટર/ ટ°લીફોનીક/ ĮબĮ/ લે�ખત ફર�યાદને 

આધાર° તેનો િનકાલ કરવામા ંઆવે છે. 

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

ફર�યાદના ̆કારને આધાર° 

 સેનેટર� ઇƛ સપેકટર 



 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર (કƛઝરવƛસી) 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

 મદદનીશ પયા½. ઈજનેર, કƛઝરવƛસી િવભાગ, ભાવનગર 

રોડ, રાજકોટ 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

     સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

     Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ 

     મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ,રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ં

અને ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાને 

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 
 

˲મ નબંર (૬)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય  શહ°રના ȩુદા ȩુદા િવƨતારમા ંઆવેલ વҭકળાની સફાઈની 

કામગીર� 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ 

હોય તો 

 શહ°રમાથંી આવતી ફર�યાદો અƛવય ે

અમલની ̆�˲યા  શહ°રના ȩુદા ȩુદા િવƨતારમા ં આવેલ વҭકળાની સફાઈ 

કામગીર� અગાઉથી નï� કર°લ સમયપ́ક Ⱥજુબ તેમજ 

લોકોની ફર�યાદના અȵસુધંાને કરવામા ંઆવે છે.  

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

 ફર�યાદના ̆કારને આધાર° 

 મદદનીશ પયા½વરણ ઈજનરે 

 પયા½વરણ ઈજનેર  

ઉપર જણાવલે અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

 વҭકળા ગҪગ િવભાગ, સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ શાખા, 

મȵબેુન ઢ°બર સેનેટો�રયમ, નવી કલેકટર કચેર� સામ,ે 

રાજકોટ 

 પયા½વરણ ઈજનેર 

      સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ,  

      Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ,  

      રાજકોટ મહાનગરપા�લકા કચેર�, 

      ઢ°બર રોડ, રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ં

અને ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાન ે

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 
 

  



 
 

˲મ નબંર (૭)  

Ȑના પર િનણ½ય લવેાનાર છે તે િવષય  ƥય�ƈતગત ધોરણ ેશૌચાલયની યોજના 

માગ½દશ½ક Ʌચુન/ �દશાિનદ²શ જો કોઈ 

હોય તો 

 સરકાર̒ીની યોજના Ⱥજુબ 

અમલની ̆�˲યા  રા.મ.ન.પા.ની દર°ક ઝોનમા ં રહ°લી સો.વ.ેમ.ે શાખામાથંી 

િનયત ફોમ½ લઈને િવગત ભર�ન ેપરત કરɂુ.ં 

 અિધકાર�̒ી Ďારા જĮર� દƨતાવેજોની ચકાસણી તેમજ ƨથળ 

તપાસ કયા½ બાદ યોજનાનો લાભ આપવામા ંઆવે છે.  

િનણ½ય લવેાની કાય½વાહ�મા ં સકંળાયેલ 

અિધકાર�ઓનો હોĆો 

 નાયબ પયા½વરણ ઈજનેર 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ 

Ӕગનેી  મા�હતી 

      સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ 

      Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ,  

      રાજકોટ મહાનગરપા�લકા કચેર�,  

      ઢ°બર રોડ,રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા ં

અને ક°વી ર�તે અપીલ કરવી ? 

 નાયબ કિમશનર̒ી, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાન ે

 જĮર� આધાર/દƨતાવેજ સાથેની લ�ેખત અરĥ Ďારા 

 

  



̆કરણ- ૧૦ 

અિધકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની મા�હતી-ȶ�ુƨતકા (ડ�ર°કટર�) 

Sr. 
No. Employee Name Designation Department 

1 PARMAR NILESHBHAI RAMSINHBHAI I/C ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

2 VORA MANISHBHAI I. ASSISTANT MANAGER S.W.M. 

3 JINJALA VALLABHBHAI MATHURBHAI DY. ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

4 SOLANKI PRAJESHKUMAR C. DY. ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

5 TUVAR DIGVIJAYSINH UDESANGBHAI DY. ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

6 BHALODIYA RAJESHKUMAR L. ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

7 CHAVDA VIRAL RAMESHBHAI ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

8 DAVE GAURAV ASHOKBHAI ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

9 PATEL  VILASBEN VIPULBHAI ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

10 SHAH RAKESHKUMAR ISHVARLAL ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

11 UPADHYAY JAY MAHENDRABHAI ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

12 VAGHELA JIGNESH GOVINDBHAI ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

13 VAKANI KHEVNA RUPESHKUMAR ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

14 KHAMBHALA BHAVESH VIRABHAI  ASSISTANT ENVIRONMENTAL ENGINEER S.W.M. 

15 MADRESANIYA KETAN VALJIBHAI WORK ASSISTANT CIVIL S.W.M. 

16 DABHI JAYSUKHBHAI M. SANITATION OFFICER S.W.M. 

17 GONDALIYA KETANBHAI BATUKBHAI SANITATION OFFICER S.W.M. 

18 JAKHANIA SHANTILAL JIVABHAI SANITATION OFFICER S.W.M. 

19 SINDHAV DHIRAJLAL KHODABHAI SANITATION OFFICER S.W.M. 

20 VYAS MAULESHKUMAR VINODCHANDRA SANITATION OFFICER S.W.M. 

21 CHAUHAN PIYUSH KANTILAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

22 CHAVDA DIPAKBHAI H. SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

23 DAVE SANJAYKUMAR CHIMANLAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

24 DHAMECHA KAUSHIK HIMATLAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

25 JADAV NAVINCHANDRA MOHANLAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

26 LAKHTARIYA KETAN NATVARLAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

27 MAHABODHI KEVAL JETHABHAI SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

28 PANDYA NILESHKUMAR B. SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

29 PATEL KAMALBHAI TRIBHOVANBHAI SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

30 PATEL KIRANBHAI S. SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

31 PATEL RAJESHBHAI GAMANBHAI SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

32 PATEL RAJUBHAI KIKABHAI SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

33 TRIVEDI PRAFULKUMAR PRATAPRAY SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

34 VAGHELA MANOJKUMAR SEMUAL SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

35 VANJA DIPAK KALYANJI SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

36 VASAVA MRUGESHBHAI ABADSINH SANITARY INSPECTOR S.W.M. 

37 AMALIYAR BHARATBHAI F. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

38 ASARI SANJIVKUMAR S. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

39 BADANI PRAKASHDAN BHARATDAN SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

40 BALA MANSUKH VALJIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 



41 BALASARA PRABHAT MENANDBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

42 BARAIYA ARPITKUMAR NITYANAND SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

43 BAROT BHARDWAJ MAHESHBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

44 BORICHA RAJESH BHARMALBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

45 CHAUDHARY KAUSHIKKUMAR H. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

46 CHAUHAN JAY RAMESHBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

47 CHAUHAN MUKESHKUMAR PREMJIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

48 CHAVDA GAUTAM VAJUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

49 CHAVDA MAHESHKUMAR PARBATBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

50 CHAVDA SANJAY RAMBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

51 CHAVDA SANJAYBHAI BACHUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

52 CHRISTI PRIMROSE KANTILAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

53 DABHI NILESHKUMAR HASHMUKHLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

54 DAMOR KAUSHIKKUMAR KANUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

55 DARJI VINODKUMAR JAYANTIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

56 DAVE NIRAV NAVNEETBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

57 DHOLAKIYA BABUBHAI KALUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

58 GADHVI RAVIDAN UDAYBHAN SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

59 GANGANI MAHESH PARSHOTAM SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

60 GOHIL HARESHBHAI N. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

61 GOHIL MAHIPALSINH DIGVIJAYSINH  SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

62 GOSAI BHAVANABEN KANTIGIRI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

63 JETHWA MITESH UDAYKUMAR SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

64 JOSHI PARESHKUMAR P. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

65 KACHA NILESH HIRALAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

66 KAPADIYA VISHAL PUNAMCHAND SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

67 KHUNT VIMALKUMAR DHIRAJLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

68 LAKHTARIYA CHETAN MAGANLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

69 LAKHTARIYA DASHRATH RAMJIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

70 LAKHTARIYA HOMIN NATVARLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

71 MAKWANA MAHESH KHIMJIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

72 MAKWANA MEHULKUMAR ISHWARBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

73 MATARIYA VIJAYKUMAR KANTILAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

74 NAKUM RINA KESHAVJIBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

75 NARVANE DUSHYANT GORDHANBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

76 NIMAVAT JAYARAMDASH R. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

77 NINAMA YOGESHKUMAR BHALABHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

78 OJAT RAMANBHAI RATNAJI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

79 PADLIYA NIRAV DIPAKKUMAR SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

80 PARMAR NITIN PARSHOTAMBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

81 PARMAR RAHUL BHAGVANDAS SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

82 PARMAR RAMESH JETHABHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

83 PARNALIA MAYUR PRABHUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

84 PATEL JAYANTKUMAR BHAGUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

85 PATEL RAJESHBHAI GULABBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

86 PATEL SATISHKUMAR VISHNUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 



87 PATHAN EZAZKHAN FIROZKHAN SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

88 PRAJAPATI DHIRUBHAI BABUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

89 RANAVASIA PRATIK MAGANLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

90 RATHOD BHAVESHBHAI CHANDULAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

91 RATHOD KIRITSINH J. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

92 RATHOD VISHAL KESHUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

93 SAGATHIYA JITESHKUMAR HIRALAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

94 SAIYAD MOIN AHEMAD MAHEBUBMIYA SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

95 SHEKH FIROZBHAI AHMADHUSHEN SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

96 SOLANKEE VISHALKUMAR R. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

97 SOLANKI BHUPATKUMAR JAYANTILAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

98 SOLANKI DIPESHBHAI R. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

99 SOLANKI PRAVIN RAJUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

100 SUMARA AMJAD HAROONBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

101 TANK BHARAT RAGHAVJI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

102 TERAIYA KEYUR HARSHADBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

103 THAKAR PURVESH GIRDHARLAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

104 TUVRA UDAYSINH HATHISINH SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

105 UPADHYAY BHAVESHKUMAR K. SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

106 VAGADIYA AMIT RAMNIKBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

107 VAGHELA ASHVINKUMAR RATILAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

108 VAJA NILESH GOVINDBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

109 VORA JIGNESH BABUBHAI SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

110 VYAS PRASHANT RATILAL SEN.SUB INSPECTOR S.W.M. 

111 MALI HEMABEN P. TAX INSPECTOR S.W.M. 

112 NATHVANI SANJAY SHANTILAL SR.CLERK S.W.M. 

113 BHATT DIVYESHKUMAR MAHIPATRAY JR.CLERK S.W.M. 

114 CHAVDA MAHENDRASINH UDAYSINH JR.CLERK S.W.M. 

115 KHUNT JAGDISH RAMJIBHAI JR.CLERK S.W.M. 

116 NAYAK HANSABEN RAJENDRAKUMAR JR.CLERK S.W.M. 

117 PANDYA LALIT K. JR.CLERK S.W.M. 

118 RANK PRAVINKUMAR LAXMANBHAI JR.CLERK S.W.M. 

119 SHAH ASHWINBHAI RATILAL JR.CLERK S.W.M. 

120 SIDDHPURA MAYUR GIRDHARLAL JR.CLERK S.W.M. 

121 TADVI YOGESHKUMAR BABUBHAI JR.CLERK S.W.M. 

122 THAKER KASHYAP NARENDRABHAI JR.CLERK S.W.M. 

123 APARNATHI JAYESHGIRI VALLABHGIRI JR.CLERK S.W.M. 

124 JADAV JAGDISHBHAI MANSUKHBHAI JR.CLERK S.W.M. 

125 MALEK ALEPKHAN HUSENKHAN JR.CLERK S.W.M. 

126 MARU KARAN CHHAGANBHAI JR.CLERK S.W.M. 

127 RATHOD JAYVIRSINH MAVJIBHAI DRIVER S.W.M. 

128 CHAUHAN MAHENDRA PANCHANBHAI MUKADAM S.W.M. 

129 CHAUHAN VIJAY RAVJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

130 GORI KHODABHAI CHAKUBHAI MUKADAM S.W.M. 

131 KHIMSURIYA PRAVIN VALJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

132 NAROLA CHANDUBHAI KESHABHAI MUKADAM S.W.M. 



133 NAROLA DINESHBHAI BHIKHABHAI MUKADAM S.W.M. 

134 PARMAR MADHUKUMAR DHIRAJLAL MUKADAM S.W.M. 

135 PARMAR PRAVINBHAI MANJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

136 RATHOD BAVJIBHAI BHANJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

137 RATHOD RAJESH BACHUBHAI MUKADAM S.W.M. 

138 SARESA HIRABHAI TEJABHAI MUKADAM S.W.M. 

139 SOLANKI BIPIN CHIMANLAL MUKADAM S.W.M. 

140 VAGHELA MUKESHBHAI VITHALBHAI MUKADAM S.W.M. 

141 VAGHELA NATVAR MAYABHAI MUKADAM S.W.M. 

142 VAGHELA TULSHIBHAI MANJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

143 VANIA DINESH MAVJIBHAI MUKADAM S.W.M. 

144 AGESHANIYA SURESH SHIVABHAI LABOUR S.W.M. 

145 DHAMELIYA JITENDRA ODHAVJIBHAI LABOUR S.W.M. 

146 JADEJA VIJYABA RAGHUVIRSINH LABOUR S.W.M. 

147 MAKVANA GOVIND SHAMJIBHAI LABOUR S.W.M. 

148 MAKVANA MANJULABEN MANUBHAI LABOUR S.W.M. 

149 NIMAVAT VISHAL KANAIYALAL LABOUR S.W.M. 

150 PARMAR DINESHBHAI GOVINDBHAI LABOUR S.W.M. 

151 RATHOD BHAGIRATHSINH R. LABOUR S.W.M. 

152 SOLANKI DAMYANTIBEN RAJESHBHAI LABOUR S.W.M. 

153 SOLANKI DHIRAJLAL DHANJIBHAI LABOUR S.W.M. 

154 TRIVEDI HITESH VINODRAI LABOUR S.W.M. 

155 VASOYA LALJIBHAI SHAMJIBHAI LABOUR S.W.M. 

156 BABARIYA HARAKHJI BABUBHAI PEON S.W.M. 

157 CHAUHAN DINESH SUKHDEV PEON S.W.M. 

158 CHAUHAN GHANSHYAM BAHADURBHAI PEON S.W.M. 

159 CHAUHAN SURESH JAYNTILAL PEON S.W.M. 

160 DAFDA MANISH NAZABHAI PEON S.W.M. 

161 KHIMSURIA AMIT GIRDHARBHAI PEON S.W.M. 

162 KURESHI SALIMBHAI KASAMBHAI PEON S.W.M. 

163 NAIYA CHANABHAI MOHANBHAI PEON S.W.M. 

164 PANDYA JAYESHBHAI N. PEON S.W.M. 

165 PARDHI RAMANLAL MAVJIBHAI PEON S.W.M. 

166 PARMAR AMRUTBHAI VINUBHAI PEON S.W.M. 

167 PARMAR NATVAR BABULAL PEON S.W.M. 

168 RATOJA MEHUL JAGDISHBHAI PEON S.W.M. 

169 SOLANKI HABIBBHAI ABDULBHAI PEON S.W.M. 

170 VIRSUDIA RANJIT HARISING PEON S.W.M. 

171 ZALA RAMESH MANGABHAI PEON S.W.M. 

172 ZINZUVADIYA PRATAPBHAI N. PEON S.W.M. 

173 MAKAWANA GOVIND TEJABHAI WATCH-MAN S.W.M. 

 

 

 



̆કરણ- ૧૧ 

̆Ɨયેક સƨંથાએ ફાળવાયેલ Ӕદાજપ́ 
 

તમામ યોજનાઓ, Ʌ�ૂચત ખચ½ અન ેકર°લ ȧકુવણી Ӕગે અહ°વાલોની િવગતો, 

િવકાસ િનમા½ણ અને તકનીક� કાયҴ Ӕગે જવાબદાર Ĥહ°ર ત ં́  માટ° 
 
૧૧.૧ ȩુદ� ȩુદ� યોજનાઓ અƛવયે ȩુદ� ȩુદ� ̆ɂિૃĂઓ માટ° Ӕદાજપ́ની િવગતોની મા�હતીનો 

નȺનુો વષ½ : ૨૦૨૦-૨૦૨૧ 

˲મ ન.ં યોજનાȵુ ં

નામ 

̆ɂિૃĂ ̆ɂિૃĂ 

શĮ 

કયા½ની 

તાર�ખ 

̆ɂિૃĂ 

Ӕતની 

ӔદાȐલ 

તાર�ખ 

Ʌ�ૂચત 

રકમ 

મȩુંર 

થયેલ 

રકમ 

ġટ� 

કર°લ/ 

ȧકુવેલ 

રકમ 

(હƜતાની 

સƉંયા) 

છેƣલા 

વષ½ȵ ુ ં

ખર°ખર 

ખચ½ 

કાય½ની 

ȤણુવĂા 

માટ° 

સȶંણૂ½પણે 

કામગીર� 

માટ° 

જવાબદાર 

અિધકાર� 

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
 
 
 
 



અƛય Ĥહ°ર તં́ ો માટ°: (ખચ½ અન ેકર°લ ȧકુવણી Ӕગેની િવગત) વષ½: ૨૦૨૦-૨૦૨૧ 

 

 

 

 



̆કરણ -૧૨ 

સહાયક� કાય½˲મોના ંઅમલ Ӕગેની પƚધિત 
 

૧૨.૧ નીચેના નȺનૂા Ⱥજુબ મા�હતી આપો. 

 કાય½˲મ/ યોજનાȵુ ંનામ :- Ĥતે સફાઈની ƥયવƨથા સભંાળતા હોય તેવા રા.મ.ન.પા. ની હદમા ં

આવેલ હાઉસӄગ સોસાયટ�, રાĥ. મડંળો, િવકાસ સિમિત ક° ƨથાિનક સƨંથાને સફાઈની ˴ાƛટ 

આપવા Ӕગે. 

 કાય½˲મ/ યોજનનો સમયગાળો:- એિ̆લ થી માચ½ના ંસમયગાળા માટ° 

 કાય½˲મનો ઉĆેશ:- રાજકોટ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શને ન સાભંળેલા હોય, છેવટના િવƨતારો, 

સોસાયટ�ઓ ક° નગરો પોતાના િવƨતારમા ંસફાઈ લëી ƥયવƨથા સભંાળતા હોય, તો તેને સફાઈ 

˴ાƛટ આપવી 

 કાય½˲મના ં ભૌિતક અને નાણાકં�ય લǛયાકંો (છેƣલા વષ½ માટ°) :- લǛયાકં નથી અરĥ આવે તે 

̆માણે ˴ાƛટ આપવામા ંઆવે છે. 

 લાભાથ�ની પા́તા:- રા.મ.ન.પા.ની હદમા ંઆવેલ હાઉસӄગ સોસાયટ�, રĥ. મડંળો, િવકાસ સિમિત 

ક° ƨથાિનક સƨંથા  

 લાભ Ӕગનેી ȶવૂ½ જĮ�રયાતો:- Ȑ તે હાઉસӄગ સોસાયટ�/ નગર/ િવƨતાર/ રĥ.મડંળ/ િવકાસ 

સિમિત ક° ƨથાિનક સƨંથાના ંલેટર પેડ પર જĮર� દƨતાવેજો સામેલ રાખી અરĥ કરવી. 

 પા́તા નï� કરવા Ӕગનેા ંમાપદંડો:- દર ૩૦,૦૦૦ ચો.ĭટ દ�ઠ એક સફાઈ કામદારȺજુબ ˴ાƛટની 

રકમ નï� કરવામા ંઆવે છે. 

 કાય½˲મમા ંઆપેલા લાભની િવગતો(સહાયક�ની રકમ અથવા આપવામા ંઆવેલ અƛય મદદ પણ 

દશા½વવી):-સફાઈ ˴ાƛટની રકમ આ ̆કરણના ં Ӕતે આપેલ લાભાથ�ઓની યાદ� ̆માણે પ́ક 

Ⱥજુબ 

 સહાયક� િવતરણની કાય½ પƚધિત:- રા.મ.ન.પા.ની ƨટ°,કમીટ�/ સેની.કમીટ�ના ં વખતોવખત થતા 

ઠરાવના ંઆધાર°, તેમજ કિમશનર̒ીના ંɆકુમ Ⱥજુબ Ȑ તે સોસાયટ�/ િવƨતાર/ રĥ.મડંળ/ િવકાસ 

સિમિતને ચેક Ďારા સફાઈ ˴ાƛટ આપવામા ંઆવે છે. 

 અરĥ ðા ંકરવી ક° અરĥ કરવા માટ° કોનો સપંક½ કરવો:- 

 આસી.મેનજેર, પયા½વરણ ઈજનેર, સોલીડ વેƨટ મેનેજમƛેટ િવભાગ 

Įમ ન-ં૨ અને ૩ , ́ીજો માળ, રાજકોટ મહાનગરપા�લકા કચેર�, ઢ°બર રોડ, 

રાજકોટ- ૩૬૦૦૦૧ 
 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં:- લાȤ ુપડતી નથી 

 અƛય ફ�(લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં:-લાȤ ુપડતી નથી 

 અરĥપ́કનો નȺનુો(લાȤ ુ પડȱ ુ ં હોય તો જો સદા કાગળ પર અરĥ કર� હોય તો અરજદાર° 

અરĥમા ંɃુ ંɃુ ંદશા½વɂુ ંતેનો ઉƣલેખ કરો):- 

લેટર પેડ પર Ȑ તે સોસાયટ�/ િવƨતાર/ ƨથાિનક સƨંથા/ િવકાસ સિમિતના ંહોĆેદારોના ંસ�હ-િસïા 

સાથે વહ�વટ� અિધકાર�, સોલીડ વેƨટ મેનેજમƛેટ િવભાગ, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાને નીચે 



Ⱥજુબના ં જĮર� દƨતાવેજો સાથે અરĥ કરવી. અરĥમા ં નીચ ે Ⱥજુબની િવગતો ƨપƧટ દશા½વવી 

જĮર� છે:- 

(૧) ƨથળȵુ ંસરનાȺુ ંતથા વોડ½ નબંર 

(૨) સોસાયટ�ȵુ ંȢુલ ëે́ ફળ(ચો.ĭટમા)ં 

(૩) સોસા.નાȺંƉુય માગ½ તથા પેટા શેર�ઓની સƉંયા તથા ëે́ ફળ (ચો.ĭટમા)ં 

(૪) રƨતાનો ̆કાર (કાચો/પાકો)-બધં ગટર/ °˾નેજ સાથે 

(૫) િવƨતારનો ̆કાર (રહ°ણાકં/ ઇƛડƨ˼�યલ/ કોમશ�યલ/ િમ̒) 

 (વƨતીની ̃�Ƨટએ ગીચ/ મƚયમ/ ġટાછવાયો 

 �બડાણોની યાદ�(̆માણપ́ો/ દƨતાવેજો):- 

(૧) સોસાયટ�નો લેઆઉટ Ɯલાન (નકશો-ટ�.પી. ƨક�મ Ⱥજુબ) 

 �બડાણોનો નȺનુો :- ઉપર Ⱥજુબ 

 ̆�˲યાને લગતી સમƨયાઓ Ӕગે ðા ં સપંક½ કરવો :- વહ�વટ� અિધકાર�̒ી, સોલીડ વેƨટ 

મેનજેમેƛટ િવભાગ, રાજકોટ મહાનગરપા�લકા. 

 ઉપલƞધ િનિધની િવગતો (ĥƣલા કëા, ઘટકકëા વગરે° Ȑવા િવિવધ ƨતરોએ):- 

̆વત½માન િનયમો અȵસુાર 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  



સફાઇ ˴ાƛ ટ મેળવતા લાભાથ�ઓની યાદ�:- 

ƨ માટ½  સોસાયટ�ની િવગત 

વƨે ટ ઝોન 
˲મ વોડ½ ન.ં ƨ માટ½  સોસાયટ� ȵ ુ ંનામ 

સફાઇનો િવƨતાર 

(ચો.મી) 

Įા.૧.૫૦/- લખે ેમાસીક 

ȧકુવવાપા́ ˴ાƛ ટ 

Į./પસૈા 

1. ૧ ƨ વƜ ન લોક ર°સી. ઓનસ½ એસો.  3110 4665.00 

2. ૧ આલા૫ ˴ીન સીટ�  ઓનસ½ એસો. 9342 14013.00 

3. ૧ શાતંી નીક°તન એવƛ Ȼ ુઓનસ½ એસો. 4117 6175.50 

4. ૧ રિવ ર°સીડ°ƛ સી ટ°નામેƛ ટ ઓ.(મેન.)  એસો. 8713 13069.50 

5. ૧ અȺતૃ પાક½  ઓનસ½ એસો. 5840 8760.00 

6. ૧ ક°લાશ ઘારા પાક½  ઓનસ½ એસો. 7221 10831.50 

7. ૧ ઓƨ કાર ર°સીડ°ƛ સી  ઓનસ½ એસો. 2662 3993.00 

8. ૧ Ďારક°શ પાક½ ઓનસ½ એસો.  6092 9138.00 

9. ૧ ̒ી સƗ યનારાયણ પાક½ એસો.  3415 5122.50 

10. ૮ િસƣ વર ƨ ટોન Ɯ લોટ હોƣ ડસ½ વેલફ°ર ˼ƨ ટ  11998 17997.00 

11. ૮ Ӕબીકા પાક½ ફલેટ હોƣડસ½ એસો.  4600 6900.00 

12. ૮ ̒ી મહાવીર કો.ઓ.હા.સોસાયટ� 5246 7869.00 

13. ૮ િસƣ વર પાક½ કો.ઓ..હા.સોસાયટ� લી. 3096 4644.00 

14. ૮ મ.ે ȵતુન સવҴદય  8580 12870.00 

15. ૮ ̒ી સાઇં નગર કો. ઓ. હા.સો.લી 6738 10107.00 

16. ૮ ̒ી રાજ ર°સીડ°ƛ સી સિવ�સ કો. ઓ. સો.લી. 4901 7351.50 

17. ૮ િસƣ વર સેƛ ડ Ɯ લોટ હોƣ ડર એસોસીએશન  2891 4336.50 

18. ૮ મહાવીર પાક½   એપાટ½મેƛ ટ ઓનસ½ એસોસીએશન  2859 4288.50 

19. ૮ િસƣ વર એવƛ Ȼ ુકો. ઓ. હા.સો.લી 2543 3814.50 

20. ૯ માઘવ ર°સી. ઓનસ½ એસો  2916 4374.00 

21. ૯ ટો૫લેƛ ડ ર°સી. ઓનસ½ એસો  5091 7636.50 

22. ૯ Ʀ યામલ વટ�ë ફલેટ ઓનસ½ એસો.  2880 4320.00 

23. ૯ Ȥલુમોહર ર°સી. ઓનસ½ એસો 7390 11085.00 

24. ૯ ઉƗ સવ પાક½ ઓનસ½ એસો.  3295 4942.50 

25. ૯ પાર�Ĥત ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસો.  5559 8338.50 



26. ૯ સƗ યમ બƊં લોઝ ઓનસ½ એસોસીએશન 3211 4816.50 

27. ૯ સેટ°લાઇટ પાક½ ઓનસ½ એસોસીએશન 2993 4489.50 

28. ૯ ƨ વાગત ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 4145 6217.50 

29. ૯  સૌરાƧ ˼  Ȼિુનવસ�ટ� કમ½ચાર� કો.ઓ.હા. 13699 20548.50 

30. ૯ જનકȶરુ� હાઉસӄગ ઓનસ½ એસોસીએશન 6412 9618.00 

31. ૯ રાજકોટ િસવીલ હોƨ પીટલ એƠ Ɯ લોઇઝ 1470 2205.00 

32. ૯ Ȥુજંન એવƛ Ȼ ુફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 2555 3832.50 

33. ૯ આ�દƗ ય હાઇટસ એફ/ĥ- ફલેટ ઓનસ½ 2412 3618.00 

34. ૯ આ�દƗ ય હાઇટસ સી/ડ�/ઇ ફલેટ ઓનસ½ 4333 6499.50 

35. ૯ પર�મલ કો.ઓ.હા. સોસાયટ�  6718 10077.00 

36. ૯ કોપર હાઇટસ ફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 4900 7350.00 

37. ૯ આ�દƗ ય હાઇટસ એ/બી બીƣ ડӄગ ઓનસ½ એસો 2450 3675.00 

38. 
૯ ફોરƍ Ȼનુ િવલા ઓનસ½ મેઇƛ ટ°નƛ સ 

એસોસીએશન 

1800 
2700.00 

39. ૯ Ʀ યામાલ વાટ�કા ઓનસ½ એસોસીએશન 3402 5103 

40. ૯ લીલી એƛ ડ ȱલુીપ ફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 1592 2388 

41. ૧૦ ̒ી આલા૫ અવƛ Ȼ ુઓનસ½ એસોસીએશન 10930 16395.00 

42. ૧૦ આલા૫ સેƛ ȧરુ� ઓનસ½ એસોસીએશન 8383 12574.50 

43. ૧૦ ̒ી ȶƧુકરઘામ એસોસીએશન 8900 13350.00 

44. ૧૦ ̒ી બાલȺȢંુુદ સેવા સƨંથા ચેર�. ˼ƨટ  18198 27297.00 

45. ૧૦ ચી́Ȣુટ ઘામ ર°સી. ઓનસ½ એસોસીએશન 9505 14257.50 

46. ૧૦ Įડાનગર-૨ Ɯલોટ હોƣડસ½ એસોસીએશન 10359 15538.50 

47. ૧૦ ̒ી સૌરાƧ ˼  કલા ક°ƛ ̃   29457 44185.50 

48. ૧૦ એ.ĥ. ઓફ�સ એƠ પ.કો.ઓ.હા.સોસા.લી.  7805 11707.50 

49. ૧૦ ̆ƚȻમુન ˴ીન સીટ� ફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 5762 8643.00 

50. ૧૦ નીલ સીટ� એƨ˼ાલ Ɯલોટ હોƣડસ½ એસોસીએશન 3397 5095.50 

51. ૧૦ ̒ી આલાપ હ°ર�ટ°ઝ ઓનસ½ એસોસીએશન 5994 8991.00 

52. ૧૦ ગીત Ȥુજંન ઓનસ½ એસોસીએશન 1964 2946.00 

53. ૧૦ ̒ી Ȥુજંન પાક½ ઓનસ½ એસોસીએશન 2953 4429.50 

54. ૧૦ આસોપાલવ બગંલો ઓનસ½ એસોસીએશન 2840 4260.00 

55. ૧૦ આર. ક°. નગર ર°સીડ°ƛસ વેલફ°ર એસોસીએશન 5846 8769.00 

56. ૧૦ કµલાશ ક°વલમ ˴ીનલƛે ડ ઓનસ½ એસોસીએશન 4327 6490.50 



57. ૧૦ ̒ી ̒ઘા�દ૫ કો. ઓ. હા. સોસાયટ� લી.  5819 8728.50 

58. ૧૦ િનƣ સ ˴ીન એવƛ Ȼ ુ ઓનસ½ એસોસીએશન 3113 4669.50 

59. ૧૦ ̒ી પારસ કો.ઓ.હા.સોસા. લી.  9335 14002.50 

60. ૧૦ અલય ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 2805 4207.50 

61. ૧૦ Įડા સાઈટ-૧ Ɯ લોટ હોƣ ડર  એસોસીએશન 9720 14580.00 

62. ૧૦ ̒ી રાજ હા. સવ�સ કો.ઓ. સોસા.લી. 2221 3331.50 

63. ૧૦ શȤનુ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 2908 4362.00 

64. ૧૦ િનઘી કમ½ચાર� કો.ઓ.હા.સોસા. લી   3098 4647.00 

65. ૧૦ ક°વલમ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 3053 4579.50 

66. ૧૦ તોરલ પાક½ ઓનસ½ એસોસીએશન 5659 8488.50 

67. ૧૦ શાિંત િનક°તન કો.ઓ. હા.સોસા. લી.  5160 7740.00 

68. ૧૦ િનસગ½ બƊં લોઝ ઓનસ½ એસોસીએશન 3301 4951.50 

69. ૧૦ િનસગ½ બƊં લોઝ -A ઓનસ½ એસોસીએશન 1474 2211.00 

70. ૧૧ શાƨ ́ ી નગર અનસ½ સવ�સ અસો.  33435 50152.50 

71. ૧૧ ̒ી અલયપાક½ ઓનસ½ એસોસીએશન 6225 9337.50 

72. ૧૧ શીવમ પાક½  એસોસીએશન 4657 6985.50 

73. ૧૧ ઘ કોટ½યાડ½ ઓનસ½ એસોસીએશન 5149 7723.50 

74. ૧૧ ̒ી ƛ Ȼ ુગાઘંીનગર કો.અ૫. હા. સોસા. લી  17042 25563.00 

75. ૧૧ કƨ ȱરુ� અવીયર� ઓનસ½ એસોસીએશન 7374 11061.00 

76. ૧૧ આયરલƛે ડ કલબ હાઉસ ઓનસ½ એસોસીએશન 4940 7410.00 

77. ૧૧ ˾�મ સીટ� બી/ર ડ� ફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 5893 8839.50 

78. ૧૧ ̒ી આલા૫ રોયલ પામ ઓનસ½ એસોસીએશન  2372 3558.00 

79. ૧૧ ̒ી નહ°Įનગર કો.ઓ.હા.સોસા.લી.  15263 22894.50 

80. ૧૧ ̒ી ĥવરાજ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 5404 8106.00 

81. ૧૧ ̒ી ગોલ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 2440 3660.00 

82. ૧૧ ̒ી કાવેર� પાક½ એસોસીએશન 4736 7104.00 

83. ૧૧ ̒ી કƨ ȱરુ� ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 10925 16387.50 

84. ૧૧ ̒ી અવઘ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 2550 3825.00 

85. ૧૧ ઓમ ર°સીડ°ƛ સી હા.સિવસ½ કો.ઓ૫.સોસા. 2827 4240.50 

86. ૧૧ જȺનુા હ°ર�ટ°ઝ એસોસીએશન 3643 5464.50 

87. ૧૧ આય½̒ી ટ°નામેƛ ટસ ઓનસ½ એસોસીએશન 2056 3084.00 



88. ૧૧ Ʀ યામલ ƨ કાય લાઇફ ઓનસ½ એસોસીએશન 3920 5880.00 

89. ૧૧ વસતં વાટ�કા ફલેટ ઓનસ½ એસોસીએશન 2331 3496.50 

90. ૧૨ ગોȢુલઘામ હા.ઓ.મેƛ ટ°નƛ સ એસો.  13698 20547.00 

91. ૧૨ ̒ી ȶનુીત નગર કો. અ. હા. સોસા.  11278 16917.00 

92. ૧૨ આƨ થા ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 5062 7593.00 

93. ૧૨ આ̒ય ˴ીન સોસા. ઓનસ½ એસોસીએશન 5685 8527.50 

94. ૧૨ આકાર હાઇટસ ઓનસ½ એસોસીએશન 6350 9525.00 

95. ૧૨ આય½માન ઓનસ½ એસોસીએશન 2621 3931.50 

96. ૧૨ ગોિવ�દરƗ ન બƊં લોઝ -૨  ઓનસ½ એસોસીએશન 2358 3537.00 

97. ૧૨ Ʀ યામલ સીટ� ટ°નામેƛ ટ ઓનસ½ એસોસીએશન 2674 4011.00 

98. ૧૨ અલય વાટ�કા ઓનસ½ એસોસીએશન 2456 3684.00 

99. ૧૨ ઇગલ ર°સીડ°ƛ સી ઓનસ½ એસોસીએશન 2525 3787.50 

100. ૧૨ આ̒ય બƊં લોઝ ઓનસ½ એસોસીએશન 2776 4164.00 

101. ૧૨ નદંનવન ર°સીડ°ƛ સી પાક½-૩ ઓનસ½ 3315 4972.50 

102. ૧૨ Ȥુજંન ટાઉનશી૫ બી. ઓનસ½ એસોસીએશન 2181 3271.50 

103. ૧૨ Ȥુજંન ટાઉનશી૫ એ. ઓનસ½ એસોસીએશન 1420 2130.00 

104. ૧૨ આદશ½ સીટ� ઓનસ½ એસોસીએશન 3894 5841.00 

 
 

  



ƨ માટ½  સોસાયટ�ની િવગત 

સƛે ˼લ ઝોન 

˲મ 

ન.ં 
વોડ½ ન.ં સોસાયટ�ȵુ ંનામ 

સફાઇનો િવƨતાર 

(ચો.મી) 

Įા.૧.૫૦/- લેખે 

માસીક 

ȧકુવવાપા́ 

˴ાƛટ Į./પૈસા 

૧ ૨ છોȬુ નગર કો.ઓ.હા.સોસા.લી. ૯૩૬૫ ૧૪૦૪૭ 

૨ ૨ કો૫ર સીટ� Ɯ લસ ઓ.એસો. ૨૭૮૧ ૪૧૭૧ 

૩ ૨ વɅુઘંરા ર°સી. ઓનસ½ એસો. ૪૦૭૩ ૬૧૦૯ 

૪ ૨ ̒ી ̒ેયસ કો.ઓ.હા.સોસા.લી. ૮૬૬૯ ૧૩૦૦૩ 

૫ ૨ કોપર સીટ� ઓનસ½ એસો. ૨૯૨૭ ૪૩૯૦ 

૬ ૨ રાજકોટ ƥ ય. ૫́કાર સોસા.કો.ઓ.હા.સોસા. લી. ૮૩૪૯ ૧૨૫૨૩ 

૭ ૨ િસ�ચાઇનગર કમ½ચાર� કો.ઓ.હા.સો.લી. ૩૮૬૦ ૫૭૯૦ 

૮ ૨ ઇƛકમટ°ë એƠપલોઇઝ કો.ઓ.હા.સોસાયટ� ૪૨૦૦ ૬૩૦૦ 

૯ ૨ આɃતુોષ સરકાર� કમ½ચાર� કો.ઓ.હા.સો. લી. ૧૭૨૦ ૨૫૮૦ 

૧૦ ૨ મોચીનગર કો.ઓ.હા.સો. ૩૯૭૪ ૫૯૬૧ 

૧૧ ૨ પċȢુવરબા હોƨપીટલ કમ½ચાર� કો.ઓ.હા.સો. લી. ૧૪૭૫ ૨૨૧૨ 

૧૨ ૩ ર°લનગર કો.ઓ.હા.સો. ૭૭૪૬ ૧૧૬૧૯ 

૧૩ ૩ ɅભુાષચĎં બોઝ ટાઉનશીપ ૩૩૨૧ ૪૯૮૧ 

૧૪ ૩ ̒ી મહિષ� દયાનદં સરƨ વતી ટાઉનશીપ  ૨૨૨૫ ૩૩૩૭ 

૧૫ ૩ િવરસાવરકર ટાӘશીપ ૩૨૭૫ ૪૯૧૨ 

૧૬ ૩ ˲ાિંતવીર ચં̃ શેખર આઝાદ ટાઉનશીપ  ૪૨૯૬ ૬૪૪૪ 

૧૭ ૩ મહષ� અરિવ�દ ટાઉનશીપ ૧૪૫૦ ૨૧૭૫ 

૧૮ ૩ છ́પિત િશવાĥ ટાઉનશીપ (LIG) ૩૬૫૯ ૫૪૮૮ 

૧૯ ૩ લાલ બહાȳુર શાĘી ટાઉનશીપ ૩૯૪૨ ૫૯૧૩ 

૨૦ ૩ લોકમાƛય િતલક ટાઉનશીપ ૨૦૯૫ ૩૧૪૨ 

૨૧ ૩ Ďારક°શ ઓનસ½ એસોસીએશન ૨૪૪૫ ૩૬૬૭ 

૨૨ ૩ ડો. હ°ડગેવાર ટાઉનશીપ  ૧૧૨૨ ૧૬૮૩ 

૨૩ ૧૩ ̒ી ƨ વા̒ય કો.ઓ. હાઉસӄગ સોસાયટ� ૧૫૮૧૫ ૨૩૭૨૨ 

૨૪ ૧૩ Ȥણુાતીતનગર એસોસીએશન ૪૭૯૨ ૭૧૮૮ 

૨૫ ૧૩ ̒ી અƣ કા કો-ઓપ. હાઉસӄગ સોસાયટ� �લમીટ°ડ ૧૨૫૦૮ ૧૮૭૬૨ 

૨૬ ૧૭ રȴવુીર કો. ઓ. હા. સોસાયટ� ૫૦૧૭ ૭૫૨૫ 

 

 



 

ƨ માટ½  સોસાયટ�ની િવગત  

ઇƨ ટ ઝોન 

˲મ વોડ½ ન.ં ƨ માટ½  સોસાયટ� ȵ ુ ંનામ સફાઇનો િવƨતાર 

(ચો.મી) 

Įા.૧.૫૦/- લખે ેમાસીક 

ȧકુવવાપા́ ˴ાƛ ટ 

1.  ૪ મȴવુન પાક½  એશોશીએશન ૫૬૫૨ ૮૪૭૮/- 

2.  ૫ ˴ાƠ યલǛ મી કો.ઓ.હા.સોસા.  ૩૯૮૬ ૫૯૭૯/- 

3.  ૫ ̒ી નરિસ�હનગર કો.ઓ.હા.સોસા.  ૭૩૪૪ ૧૧૦૧૬/- 

4.  ૧૬ ̒ી ȶિુનત કો.ઓ.હા.સો.લી. ૪૫૦૦ ૬૭૫૦/- 

5.  ૧૮ ̒ી રાધાȢૃƧ ણ કો.ઓ.હા.સો.લી.  ૪૮૯૪ ૭૩૪૧/- 

 

  



̆કરણ-૧૩ 
 

તેણે આપેલ રાહતો, પરમીટ ક° અિધȢૃિત મેળવનારની િવગતો 
 

નીચેના નȺનૂા Ⱥજુબ મા�હતી આપો. 

 કાય½˲મȵુ ંનામ:- 

 ̆કાર(રાહત/ પરમીટ/અિધȢૃિત):- 

 ઉĆેશ:- 

  નï� કર°લ લǛયાકં(છેƣલા વષ½ માટ°):- 

 પા́તા:- 

 પા́તા માટ°ના માપદંડો:- 

 ȶવૂ½ જĮર�યાતો:- 

 લાભ મેળવવાની પƚધિત:- 

 રાહત/પરમીટ/ અિધȢૃિત સમય મયા½દા :- 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં:- 

 અરĥનો નȺનુો (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં:- 

 �બડાણોની યાદ�(̆માણપ́ો/ દƨતાવેજો):- 

 �બડાણોનો નȺનુો :- 

 નીચેના નȺનૂામા ંલાભાથ�ઓની િવગતો:- 

˲મ ન/ં 

કોડ 

લાભાથ�ȵુ ં

નામ 

કાયદ°સરતાની 

ȺĆુત 

માતા-

િપતા/વાલી 

સરનાȺુ ં

ĥƣલો શહ°ર નગર/ 

ગામ 

ઘર ન.ં 

        
રાહત માટ° નીચેની મા�હતી પણ આપવી 

 આપેલ લાભની િવગત:- 

 લાભોȵુ ંિવતરણ:- 
 

 

નҭઘ :- સોલીડ વેƨટ મેનેજમƛેટ િવભાગ Ďારા રાહત તથા પરમીટની કોઈ જોગવાઈ નથી માટ° િવગત :- નીલ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



̆કરણ-૧૪ 

કાયҴ કરવા માટ° નï� કર°લા ધોરણો 
 
 

૧૪.૧ િવિવધ ̆ɂિૃતઓ/ કાય½˲મો હાથ ધરવા માટ° િવભાગે નï� કર°લ ધોરણોની િવગતો આપો:- 
 

  નામદાર Ʌુ̆ ીમ કોટ½ની ગાઈડલાઈƛસ તથા એસ.ડબƣȻ.ુએમ. Įƣસ-૨૦૧૬ તથા Ȥજુરાત 

સરકાર̒ીના ંવખતોવખત Ĥહ°ર થતી Ʌચુના અȵસુાર. 
 
 
 
 

̆કરણ-૧૫ 

વીĤȰુĮંપે ઉપલƞધ મા�હતી 
 
૧૫.૧ વીĤȰુĮંપે ઉપલƟય િવિવધ યોજનાઓની મા�હતીની િવગતો આપો. 
 

નҭઘ:- હાલમા ંવીĤȰુĮંપે ઉપલƟય િવિવધ યોજનાઓ ન હોય, માટ° આ મા�હતી માટ°ની િવગત :-  

નીલ 
 
 
 

̆કરણ- ૧૬ 

મા�હતી મેળવવા માટ° નાગ�રકોને ઉપલƟય સવલતોની િવગતો 
 
૧૬.૧ લોકોને મા�હતીમળે તે માટ° િવભાગે અપનાવેલ સાધનો, પƚધિતઓ અથવા સવલતો Ȑવી ક°, 
 

 કચેર� ˴થંાલય :- ઉપલƟય નથી 

 નાટક અને શો :- - 

 વત½માન પ́ો:- વત½માન પ́ોમા ંĤહ°ર જનતાની ĤȤિૃત હ°ȱથુી સો.વ.ેમ.ે િવભાગની કામગીર�ની 

̆ેસ નોટ આપવી. Ĥહ°રનાȺુ/ં Ĥહ°ર નોટ�સો ̆િસƚધ કરવી. 

 ̆દશ½નો:- વખતોવખત લોકĤȤિૃત Ӕગનેા ̆દશ½નો યોજવામા ંઆવે છે. 

 નોટ�સ: સો.વ.ેમ.ે િવભાગ Ďારા કચેર�ના ંબહારના ભાગે લોકોને આપવાપા́ મા�હતી Ⱥકુવામા ંઆવ ે

છે. 

 કચેર�મા ંર°કડ½ȵ ુ ંિનર�ëણ:- નાયબ કિમશનર સાહ°બ̒ીની ȶવૂ½ મȩૂંર�થી 

 દƨતાવેજોની નકલો મેળવવાની પƚધિત :- લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા ંિનયત ફ� ભર�ન ે

 ઉપલƟય Ⱥ�ુ̃ત િનયમસં˴ હ:- હાલ ઉપલƟય નથી. 

 Ĥહ°ર તં́ ની વેબસાઈટ :- www.rmc.gov.in 

 Ĥહ°ર ખબરના ંઅƛય સાધનો:- હોડ¡Ɗસ/પિ́કા-પƠેપલેટસȵુ ંિવતરણ વગેર°. 
 



̆કરણ – ૧૭ 

અƛય ઉપયોગી મા�હતી 
૧૭.૧ લોકો Ďારા ȶછૂાતા ̆ĕો અને તેના ંજવાબો 

 સફાઈ Ӕગે મર°લ Ĥનવર ઉપાડવા Ӕગે , સ�ેƜટક ટҰક સફાઈ Ӕગે,  િવગેર° ̆ĕો આવે છે. અને તેȵ ુ ં

િનરાકરણ કરવામા ંઆવે છે. અને મૌ�ખકતથા જĮર� હોય Ɨયાર° લે�ખત જવાબો આપવામા ંઆવે છે. 
 

૧૭.૨ મા�હતી મેળવવા Ӕગે 

(િસિવક સેƛટર, રાજકોટ મહાનગરપા�લકાની ȺƉુય કચેર�, ડો.ӕબેડકર ભવન, ઢ°બર રોડ, રાજકોટ ખાતે 

િનયત ફ� ભાર�ને મેળવી શકાશે.) 

 અરĥપ́ક (સદંભ½ માટ° ભર°લા અરĥપ́કની નકલ) 

 િનયત ફ� 

 મા�હતી મેળવવા માટ°ની અરĥ કઈ ર�તે કરવી તે Ӕગે ક°ટલીક ટ�Ɯપણી 

 મા�હતી આપવાનો ઇƛકાર કરવામા ંઆવે તેવા વખતે નાગ�રકના ંઅિધકાર અને અપીલ કરવાની કાય½વાહ�. 
 

૧૭.૩ Ĥહ°રતં́  Ďારા લોકોને અપાતી તાલીમની બાબતમા ં

 (નҭઘ:-હાલમા ંકમ½ચાર� િસવાયના ંલોકને તાલીમ આપવામા ંઆવતી નથી) 

 તાલીમ કાય½˲મȵુ ંનામ અને તેȵ ુ ંસ�ંëƜત વણ½ન 

 તાલીમ કાય½˲મ/યોજનાની ȺĆુત 

 તાલીમનો ઉĆેશ 

 ભૌિતક અને નાણાકં�ય લëયાકંો(છેƣɀુ ંવષ½) 

 તાલીમ માટ° પા́તા 

 તાલીમ માટ°ની ȶવૂ½ જĮર�યાતો(જો કોઈ હોય તો) 

 નાણાકં�ય તમેજ અƛય ̆કારની સહાય(જો કોઈ હોય તો) 

 સહાયની િવગત(નાણાકં�ય સહાયની રકમ જો હોય તો જણાવો) 

 સહાય આપવાની પƚધિત 

 અરĥ માટ° સપંક½ મા�હતી 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 અƛય ફ�(લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 અરĥ ફોમ½(જો અરĥ સાદા કાગળ પર કરવામા ંઆવી હોયતો અરજદાર° ȶરૂ� પડવાની િવગતો જણાવો) 

 �બડાણો/દƨતાવેજોની યાદ� 

 �બડાણો/દƨતાવેજોનો નȺનૂો 

 અરĥ કરવાની કાય½પƚધિત 

 પસદંગીની કાય½પƚધિત 

 તાલીમ કાય½˲મȵુ ંસમયપ́ક(જો ઉપલƞધ હોય તો) 

 તાલીમના ંસમયપ́ક અથ± તાલીમાથ�ને Ĥણ કરવાની પƚધિત 

 તાલીમ કાય½˲મ Ӕગે લોકોમા ંĤગĮકતા લાવવા માટ° Ĥહ°ર તં́ એ કરવાની ƥયવƨથા 

 ĥƣલા કëા, ઘટક કëા એમ િવિવધ ƨતર° તાલીમ કાય½˲મના ં�હતાિધકાર�ઓની યાદ�. 
 
 



૧૭.૪ િનયમ સં˴ હ-૧૩મા ંસમાિવƧટ ȵ ્કરાયેલ હોય તેવા, Ĥહ°ર તં́ એ આપવાના ̆માણપ́ો, ના-ંવાધંા 

̆માણપ́ 
 

 (નҭઘ:- લાȤ ુપડȱુ ંનથી) 
 

 ̆માણપ́ અને ના-ંવાધંા ̆માણપ́ના ંનામ અને િવવરણ 

 અરĥ કરવા માટ°ની પા́તા 

 અરĥ માટ°ની સપંક½ મા�હતી 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 અƛય ફ�(લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 અરĥ ફોમ½(જો અરĥ સાદા કાગળ પર કરવામા ંઆવી હોયતો અરજદાર° ȶરૂ� પડવાની િવગતો જણાવો) 

 �બડાણો/દƨતાવેજોની યાદ� 

 �બડાણો/દƨતાવેજોનો નȺનૂો 

 અરĥ કરવાની પƚધિત 

 અરĥ મƤયા પછ� Ĥહ°રતં́ મા ંથનાર ̆�˲યા 

 ̆માણપ́આપવામા ંસામાƛય ર�તે લાગતો સમય 

 ̆માણપ́નો કાયદ°સરનો સમયગાળો 

 નવીકરણ માટ°ની ̆�˲યા(જો હોય તો) 
 
 

૧૭.૫ નҭધણી ̆�˲યા Ӕગે 
 

 ઉદ°શ 

લોકોના ંઆરોƊયને ȵકુશાન ȵ ્થાય તમેજ ƛȻસુƛસ ન થાય તે ર�તે ઇƛડƨ˼�યલ લાયસƛસ આપવામા ંઆવે 

છે . 

 નҭધણી માટ°ની પા́તા 

િનયમ Ⱥજુબ જĮર� દƨતાવેજો તથા િનયમો Ⱥજુબ જƊયા જોઈએ 

 ȶવૂ½ જĮર�યાતો(જો હોય તો) 

 લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી 

 અરĥ કરવા માટ° સપંક½ મા�હતી 

લાયસƛસ ƈલાક½ , સોલીડ વેƨટ મેનેજમેƛટ િવભાગ, રા.મ.ન.પા કચેર�,  

ӕબેડકર ભવન, ઢ°બર રોડ, રાજકોટ 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 િનયત ફોમ½ Į.૧ (એક) ફ� લઇ આપવામાઅં વે છે તથા  

ર�ƛȻ ુફોમ½ ૦.૫૦ પૈસા ફ� લઇ આપવામા ંઆવે છે. 

  



 

 અƛય ફ�( લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

નીચેની િવગતે લાયસƛસ ફ� વાિષ�ક લેવામા ંઆવે છે 
 

                                   વાિષ�ક ફ� 

 ૧ (એક)  ઇલ�ેƈ˼ક હોસ½ પાવરથી ૧૦ (દશ) ઇલેક. હોસ½ પાવરના 

ઉપયોગ Ʌધુી ચાલતા ઉધૉગો માટ°    

૧૦૦/- 

 ૧૦ (દશ) ઈલેƈ˼�ક હોસ½ પાવરથી ૫૦ (પƍચાસ) ઇલેક.હોસ½ પાવર Ʌધુી 

ચાલતા ઉધૉગો માટ°   

૧૨૫/- 

 ૫૦ (પƍચાસ) ઇલ�ેƈ˼ક હોસ½ પાવરથી ૧૦૦ (સો) ઈલે. હોસ½ પાવર Ʌધુી 

ચાલતા ઉધૉગો માટ°   

૨૦૦/- 
 

 ૧૦૦ (સો) ઈલે. હોસ½ પાવરથી વȴ ુહોસ½ પાવરના ઉપયોગથી ચાલતા 

ઉધૉગો માટ°   

૨૦૦/- 

 માસં મટન વેચવાની ȳુકાન ૧૦૦/- 

 બરફના ંકારખાના ંમાટ°  ૧૦૦૦/-  

 સાȸ ુબનાવવાના કારખાના ંમાટ°  ૨૦૦/- 

 ક°રોસીન, ƨપીર�ટ, પેઇƛટ િવગેર°ની ȳુકાન ૨૦૦/- 

 લાકડા કોલસાના ંડ°લા માટ°  ૨૦૦/- 

 જƘથા બધં માચીસ ગોડાઉન માટ° ૨૦૦/- 

 સાડ� છાપના કારખાના ંમાટ° ૨૦૦/- 

 ફટાકડા વેચવાની ȳુકાન ૧૦૦/- 

 પે˼ ોલ પપં  ૧૦૦૦/- 

 

 અરĥનો નȺનુો (અરĥ સાદા કાગળ પર કરવામા ંઆવી હોય તો અરજદાર° ȶરૂ� પડવાની િવગતો દશા½વો) 

 િનયત ફોમ½ ભરવાȵુ ંરહ° છે. 
 

 �બડાણો/ દƨતાવેજો ની યાદ� 

 મકાન,ȳુકાન, ગોડાઉનના ંદƨતાવેજની નકલ, કƠપલીશન સટ��ફક°ટ, Ȑ તે વષ½ના ƥ યવસાય વેરા ભયા½ની 

પહҭચ, Ȑ તે વષ½ના મકાન વેરાની વેરો ભયҴ Ӕગેની પહҭચ, આȩુબાȩુના ંલĂાવાસીઓȵુ ંના-ંવાધંા 

̆માણપ́, ƨથાિનક જƊયાના ંનકશાની ƞɀ ુિ̆ƛટની ́ણ નકલ રȩુ કય±થી .   (અનાજ દળવાની ઘટં� માટ° 

ƥ યવસાય વેરો જĮર� નથી.)  

 �બડાણો/દƨતાવેજોના ંનȺનૂા 

 ઉપર Ⱥજુબ 

 અરĥની પƚધિત 

 િનયત ફોમ½મા ં

 અરĥ મƤયા પછ� Ĥહ°ર તં́ મા ંથનાર ̆�˲યા 

 ƨથળ તપાસ કર� ધી ĥ.પી.એમ.સી. એƈટ-૧૯૪૯ની જોગવાઈ અƛવયે લાયકાત ધરવાતી ƥય�ƈતને લાયસƛસ 

આપવામા ંઆવે છે. ઉપરોƈત જોગવાઈ Ⱥજુબ પા́તા ન ધરાવતી ƥય�ƈતને લાયસƛસ આપવામા ંઆવȱુ ં

નથી. 

 નҭધણીની કાયદ°સરતાનો ગાળો(જો લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય તો) 



 એક વષ½ના સમયગાળા માટ° એક વષ½ બાદ િનયત ફ� ભર� લાયસƛસ ર�ƛȻ ુકરવવાȵુ ંરહ°શે. તથા જĮર 

જણાયે ȳુકાન/ કારખાȵુ/ં ઇƛડƨ˼�ઝ/ Ȼનુીટ/ ગોડાઉનને સીલ કરવામા ંઆવે છે. 

 નવીકરણની ̆�˲યા(જો હોય તો) 

 લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી 
 

૧૭.૬ Ĥહ°ર તં́ ે કર ઉઘરાવવા Ӕગે 

 (ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન, ƥયવસાય વેરો, મનોરંજન વેરો વગેર°) 

(નҭઘ:- લાȤ ુપડȱુ ંનથી) 

 વેરાȵુ ંનામ અને િવવરણ 

 વેરો લેવાનો હ°ȱ ુ

 કર િનધા½રણ માટ°ની કાય½વાહ� અને માપદંડ 

 મોટા કɅરૂદારોની યાદ� 
 

૧૭.૭ વીજળ�/પાણીના ંહગંામી અને કાયમી જોડાનો આપવા અને કાપવા Ӕગે 

 (આ બાબત ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન/નગરપા�લકા/Ȼપુીસીએલ ને લાȤ ુપડશે.) 
 

( નҭઘ:- લાȤ ુપડȱુ ંનથી) 

 જોડાણ માટ°ની પા́તા 

 ȶવૂ½ જĮર�યાતો (જો હોય તો) 

 અરĥ માટ°ની સપંક½ મા�હતી 

 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં 

 અરĥનો નȺનૂો(અરĥ સાદા કાગળ પર કરવામા ંઆવી હોયતો અરજદાર° ȶરૂ� પડવાની િવગતો દશા½વો) 

 �બડાણો/દƨતાવેજોની યાદ� 

 �બડાણો/દƨતાવેજોના ંનȺનૂા 

 અરĥ કરવાની પƚધિત 

 અરĥ મƤયા પછ� Ĥહ°રતં́ મા ંથનાર ̆�˲યા 

 �બલમા ંવાપર°લ શƞદ ̆યોગોȵુ ંȬૂંȢંુ િવવરણ 

 �બલ અથવા સેવાની બાબતમા ંȺƦુક°લી હોય તો સપંક½ મા�હતી 

 ટ°ર�ફ અને અƛય ખચ½ 
 

૧૭.૮ Ĥહ°રતં́  Ďારા ȶરૂ� પાડવામા ંઆવનાર અƛય સેવાઓ િવગત 

 ̆કરણ-૨ Ⱥજુબ સેવાઓ આપવામા ંઆવે છે. 

  



રાજકોટ મહાનગરપા�લકા 
 

:: ̆માણપ́ :: 
 
 

 આથી ̆માણીત કરવામા ંઆવે છે ક° મા�હતી અિધકાર અિધિનયમની કલમ-૪ Ӕતગ½ત  

 ̆ ોએકટ�વડ�ƨƈલોઝર  (P.A.D) મારા િવભાગ Ďારા તૈયાર કરવામા ંઆવેલ છે. સન-ે૨૦૨૦/૨૧ ની 

�ƨથતીએ અમાર� મȩુંર� મળેવી અČતન કરવામા ંઆવે છે.  

 
 
 

             પયા½વરણ ઈજનેર 

         રાજકોટ મહાનગરપા�લકા 
 

 


